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I. Sprawozdanie Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2023 wraz
z oceng pracy wiasnej Rady Nadzorczej

1. Skiad Rady Nadzorczej
Od 1 stycznia 2023 do 31 grudnia 2023 Rada Nadzorcza funkcjonowata w sktadzie:

. Pan Jarostaw Plisz - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

J Pan Bogumit Wozny - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
J Pan Bogumit Kaminski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Pan Mateusz Melich - Cztonek Rady Nadzorczej

J Pan Andrzej Urban - Cztonek Rady Nadzorczej
2. Forma i tryb wykonywania nadzoru

Rada Nadzorcza, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spétek handlowych, Statutu
Spotki i Regulaminu Rady, w 2023 roku sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscig
Spotki we wszystkich obszarach jej funkcjonowania oraz wykonywata kontrole
finansowgq dziatalnosci Spotki pod katem celowosci i racjonalnosci.

Oprécz Cztonkéw Rady w posiedzeniach, na zaproszenie uczestniczyli: Cztonkowie
Zarzadu, Dyrektor Finansowy, Gtéwna Ksiegowa. Czionkowie Rady Nadzorczej
pozostawali w statym kontakcie z Zarzadem Spdtki i aktywnie uczestniczyli we
wszystkich, istotnych dla dziatalnosci Spotki sprawach.

W okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. Rada Nadzorcza odbyta szes¢
posiedzen (31 marca 2023 r., 17 kwietnia 2023 r., 26 kwietnia 2023 r., 31 maja 2023
r., 17 wrzesnia 2023 r., 19 grudnia 2023 r.) oraz przeprowadzita cztery gtosowania
przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ na
podstawie art. 20 ust. 3 Statutu Spoétki (2 lutego 2023 r., 15 lutego 2023 r., 31 lipca
2023 r., 28 grudnia 2023 r.) i podjeta tgcznie 25 uchwat, o charakterze stanowigcym
i opiniujgcym.

Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzad przedstawiat informacje o wszystkich
istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki, objetych porzadkiem obrad.

Szczegbtowy opis czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorczg w 2023 r. znajduje
sie w protokotach z posiedzenn Rady Nadzorczej, ktére wraz podjetymi uchwatami
archiwizowane sg w siedzibie Spdtki w Bieruniu przy ulicy Ekonomicznej 20.

W roku 2023 Rada Nadzorcza podjefa nastepujace uchwaty:

WYKAZ UCHWAL RADY NADZORCZEJ AUTO PARTNER S.A. PODJETYCH W ROKU

2023

Numer

uchwaty Data podjecia W sprawie

Uchwata nr 1| 2 lutego 2023 | Akcyjna z siedzibg w Warszawie

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania aneksu do
Umowy o Multilinie z Santander Bank Polska Spdtka
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Uchwata nr 1

15 lutego 2023

wyrazenia zgody na zawarcie aneksu do umowy pozyczki
z Prezesem Zarzadu Panem Aleksandrem Goreckim oraz
Panig Katarzyng Gorecka

Uchwata nr 2

15 lutego 2023

wyznaczenia Czionka Rady Nadzorczej do podpisania
porozumienia dotyczacego kompensaty wzajemnych
praw i zobowigzan z Prezesem Zarzadu Spéiki

Uchwata nr 1

31 marca 2023

wyrazenia zgody na  przeprowadzenie  oceny
Sprawozdania o wynagrodzeniach przez spotke UHY ECA
Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. z
siedzibg w Warszawie

Uchwata nr 1

17 kwietnia 2023

przyjecia treSci oSwiadczen Rady Nadzorczej

Uchwata nr 2

17 kwietnia 2023

przyjecia Oceny Rady Nadzorczej dotyczacej sprawozdan
za rok 2022

Uchwata nr 3

17 kwietnia 2023

rekomendowania jednostkowego sprawozdania
finansowego Auto Partner S.A. za rok obrotowy 2022 do
zatwierdzenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

Uchwata nr 4

17 kwietnia 2023

rekomendowania sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki Auto Partner S.A. i Grupy Kapitatowej Auto Partner
za rok obrotowy 2022 do zatwierdzenia Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu

Uchwata nr 5

17 kwietnia 2023

rekomendowania sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki Auto Partner S.A. i Grupy Kapitatowej Auto Partner
za rok obrotowy 2022 do zatwierdzenia Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu

Uchwata nr 6

17 kwietnia 2023

opinii dotyczacej podziatu zysku i wyptaty dywidendy za
rok 2022

Uchwata nr 1

26 kwietnia 2023

przyjecia Sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy
2022

Uchwata nr 2

26 kwietnia 2023

wniosku do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzgdu Panu
Aleksandrowi Géreckiemu z wykonania obowigzkéw w
roku 2022

Uchwata nr 3

26 kwietnia 2023

wniosku do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu
Panu Andrzejowi Manowskiemu z  wykonania
obowigzkéw w roku 2022.

Uchwata nr 4

26 kwietnia 2023

wniosku do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzgdu
Panu Piotrowi Jancie z wykonania obowigzkdéw w roku
2022

Uchwata nr 5

26 kwietnia 2023

wniosku do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzgdu Panu
Tomaszowi Werbinskiemu z wykonania obowigzkéw w
roku 2022.

Uchwata nr 6

26 kwietnia 2023

opinii dotyczacej zmian w Statucie Spotki
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Uchwata nr 7

26 kwietnia 2023

przyjecia Sprawozdania Rady  Nadzorczej o
Wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej w
Auto Partner S.A. za rok 2022

Uchwata nr 8

26 kwietnia 2023

przyjecia tresci oSwiadczenia Rady Nadzorczej

Uchwat nr 1

31 maja 2023

ustalenia wysokosci premii za rok 2022 dla Cztonkow
Zarzadu Spotki na podstawie Regulaminu Programu
Motywacyjnego na lata 2022 — 2024 oraz rozliczenia
Programu

wyrazenia zgody na zawarcie aneksu do umowy z
PricewaterhouseCoopers Polska spétka z ograniczong

Uchwata nr 1|31 lipca 2023 odpowiedzialnosScig Audyt sp.k. z siedzibg w Warszawie
wyrazenia zgody na  przeprowadzenie  oceny
Sprawozdania o wynagrodzeniach przez spétke UHY ECA
Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. z
Uchwat nr 2 |31 lipca 2023 siedzibg w Warszawie

Uchwata nr 1

13 wrzesnia 2023

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania anekséw: do
umowy kredytu inwestycyjnego z Credit Agricole Bank
Polska S.A., do umowy o Linie Wielocelowg z BNP Paribas
S.A. oraz do umowy o kredyt odnawialny z BNP Paribas
S.A.

Uchwata nr 1

19 grudnia 2023

wyrazenia zgody na zawarcie aneksu do umowy pozyczki
z Prezesem Zarzadu Panem Aleksandrem Géreckim oraz
Panig Katarzyng Gorecka

Uchwata nr 2

19 grudnia 2023

wyznaczenia Cztonka Rady Nadzorczej do podpisania
porozumienia dotyczacego kompensaty wzajemnych
praw i zobowigzan z Prezesem Zarzadu Spéiki

Uchwata nr 1

28 grudnia 2023

wyrazenia zgody na zawarcie aneksu do umowy pozyczki
z Prezesem Zarzadu Panem Aleksandrem Géreckim oraz
Panig Katarzyng Gdrecka

3. Informacja o spetnianiu przez Czionkoéw Rady Nadzorczej kryteriow
niezaleznosci
Co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci
(niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej).
Cztonkowie Rady Nadzorczej przekazali Radzie Nadzorczej i Zarzadowi Spoiki
o$wiadczenia dotyczace spetniania kryteriow niezaleznosci. Rada Nadzorcza dokonata
oceny pod katem istnienia zwigzkdw i okolicznosci, ktore mogg wptywac na spetnienie
przez danego cztonka Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci.
W piecioosobowym sktadzie Rady Nadzorczej w roku 2023 zasiadato czterech
cztonkdw niezaleznych, ktorzy ztozyli na pisSmie stosowne oswiadczenia o swojej
niezaleznosci byli to:
e Pan Bogumit Kaminski — Cztonek Rady Nadzorczej
e Pan Bogumit Wozny — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
e Pan Mateusz Melich — Cztonek Rady Nadzorczej
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e Pan Andrzej Urban - Czionek Rady Nadzorczej
W/w Cztonkowie Rady nadzorczej oSwiadczyli, iz:

e Spetniajg kryteria niezaleznosci okreSlone w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym.

e Spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone punkcie 2.3 Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021 tj. nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w Spétce.

4. Komitety Rady Nadzorczej

W ramach piecioosobowej a wiec minimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkéw
Rady Nadzorczej w 2023 r. nie funkcjonowat komitet ds. wynagrodzen.

W ramach Rady Nadzorczej Spdtki w 2023 r. funkcjonowat Komitet Audytu
w nastepujacym sktadzie:

J Bogumit Wozny - Przewodniczacy Komitetu Audytu
J Bogumit Kaminski — Cztonek Komitetu Audytu
. Jarostaw Plisz — Cztonek Komitetu Audytu

J Mateusz Melich — Cztonek Komitetu Audytu

Komitet Audytu powotany zostat na podstawie art. 128 ustawy z dnia 11 maja 2017
roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

W/w Komitet jest komitetem do spraw audytu w rozumieniu rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 w sprawie szczegdtowych
wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek
interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE. Cztonkami Komitetu
Audytu posiadajgcymi wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych sg: Pan Bogumit Jarostaw Wozny, Pan Bogumit Kaminski.
Cztonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w
ktorej dziata Spdtka jest Pan Jarostaw Plisz.

Komitet Audytu dziata w oparciu o przyjete przez Rade Nadzorczg nastepujgce
dokumenty:

. Regulamin Komitetu Audytu Auto Partner S.A.,

J Polityke wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego sprawozdania
finansowego Spétki Auto Partner S.A. i Grupy Kapitatowej Auto Partner,

. Procedure wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego sprawozdania
finansowego Spdtki Auto Partner S.A. i Grupy Kapitatowej Auto Partner,

. Polityke $wiadczenia ustug dodatkowych przez firme audytorskg na rzecz Auto

Partner S.A. oraz Grupy Kapitatowej Auto Partner.
Szczegdtowe informacje na temat funkcjonowania Komitetu Audytu w roku 2023
zostaty zawarte w odrebnym Sprawozdaniu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Auto
Partner S.A.
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5. Samoocena Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza, w swojej ocenie, wiasciwie, rzetelnie i efektywnie sprawowata
kolegialnie nadzor nad funkcjonowaniem Spétki we wszystkich obszarach jej dziatania
i wykonywata swoje obowigzki zgodnie z Kodeksem Spotek Handlowych, ze Statutem
Spotki, Regulaminem Rady Nadzorczej, przyjetymi przez Spétke zasadami fadu
korporacyjnego, okreslonymi w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW, jak
rowniez zgodnie z innymi obowigzujgcymi przepisami prawa. Wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej reprezentujg wysokie kwalifikacje i dos$wiadczenie niezbedne do
wykonywania czynnosci nadzorczych a wymagany udziat czionkdéw niezaleznych w
sktadzie Rady Nadzorczej jest zapewniony. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaty sie
systematycznie, w skfadzie i trybie umozliwiajgcym podejmowanie prawnie wigzacych
uchwat. Glosowanie nad poszczegolnymi uchwatami odbywato sie z zachowaniem
zasad okreslonych w Regulaminie Rady Nadzorczej, a uchwaty w wiekszosci zapadaty
jednomysinie.

Ponadto wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej pozostajg w biezacym kontakcie z
Zarzagdem Spotki, ktdry zapewnia Radzie Nadzorczej dostep do informacji i danych
dotyczacych przedsiebiorstwa. Rada Nadzorcza aktywnie uczestniczy w nadzorowaniu
dziatalnoSci Spétki, w tym celu min. na biezgco monitoruje wyniki sprzedazowe i
finansowe oraz analizuje wszelkie zagadnienia o kluczowym znaczeniu dla Auto
Partner S.A. oraz jej Grupy Kapitatowej. Cztonkowie Rady Nadzorczej majg mozliwosc¢
korzystania z niezaleznych ustug doradczych, w szczegdlnosci w przypadku zmiany
istotnych przepisdw prawa dotyczacych otoczenia prawnego, w jakim dziata Spoétka.
Rada Nadzorcza ocenia, iz jej cztonkowie poswiecajg sprawom Spoiki ilos¢ czasu
niezbedng do prawidtowego wykonywania przez nich obowigzkéw nadzorczych.

6. Wniosek do Walnego Zgromadzenia o udzielenie Cztonkom Rady
Nadzorczej absolutorium za rok obrotowy 2023.

Rada Nadzorcza wnioskuje do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia u udzielenie
absolutorium wszystkim jej cztonkom z wykonania obowigzkéw roku obrotowym 2023.

II. Ocena sytuacji Spoétki w ujeciu skonsolidowanym

Rada Nadzorcza, dziatajgc w mys$l implementowanych przez Spétke zasad tadu
korporacyjnego, zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na
GPW 2021” na posiedzeniu w dniu 26 kwietnia 2024 roku, dokonata oceny sytuacji
spotki Auto Partner Spotka Akcyjna i Grupy Kapitatowej auto Partner w 2023 roku.

1. Ogolny opis dziatalnosci Spotki Auto Partner SA oraz jej Grupy
Kapitatowej

Grupa kapitatowa prowadzi dziatalno$¢ pod nazwg Auto Partner (dalej ,,Grupa”). Spdtka
dominujacy jest spdtka Auto Partner SA z siedzibg w Bieruniu.
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W skfad Grupy na dzien 31 grudnia 2023 r. wchodzity nastepujgce spétki zalezne:

e Maxgear Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tychach,
w ktorej spotka dominujgca posiada 100% udziatow;

e Maxgear Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa z
siedzibg w Bieruniu (spotka dominujaca jest komandytariuszem uprawnionym
do 99 % zyskdéw);

e AP Auto Partner CZ s.r.0. z siedzibg w Pradze, Czechy, w ktorej spotka
dominujgca posiada 100% udziatow;

e AP Auto Partner RO s.r.l. z siedzibg w Bukareszcie, Rumunia, w ktorej spotka
dominujgca posiada 100% udziatow.

Grupa petni funkcje wyspecjalizowanego podmiotu logistycznego, ktérego
podstawowym obszarem dziatalnosci jest organizacja dystrybucji cze$ci zamiennych do
samochoddw bezposrednio od producentéw do odbiorcdw koncowych. Grupa jest
importerem i dystrybutorem czeSci do samochodéw osobowych i dostawczych w
obszarze rynku czesci zamiennych klasyfikowanych zgodnie z regulacjami prawnymi i
dyrektywami Unii Europejskiej GVO. Grupa stanowi platforme sprzedazy - gtdwnie
kanatami elektronicznymi, oraz logistyki dostaw czesci zamiennych w trybie just-in-
time do rozproszonych klientéw: warsztatow oraz sklepéw.

Grupa oferuje szeroki zakres asortymentu czeSci samochodowych. Podstawowgq
kategorig produktowg oferowang przez Grupe sg czesci zamienne do samochoddéw
osobowych, zaréwno europejskich, jak i japonskich i koreanskich.

Oprocz czeSci do samochodowych osobowych, Grupa sukcesywnie rozwija rowniez
sprzedaz czesci do motocykli oraz skuteréw, a takze dziata dynamicznie w obszarze
szeroko rozumianego wyposazenia warsztatow i narzedzi. Swoim klientom oferuje
rowniez szkolenia specjalistyczne podnoszace ich kwalifikacje. Grupa aktywnie rozwija
rowniez marke warsztatéw niezaleznych MaXserwis, zrzeszajgcg wspdtpracujace z nig
podmioty.

2. Najwazniejsze wydarzenia w dziatalnosci Spotki Auto Partner S.A.
i Grupy Kapitatlowej Auto Partner w roku 2023

Wydarzeniami, istotnymi dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej Auto Partner w roku 2023
byly przede wszystkim:

e W dniu 6 lutego 2023 r. Spdtka aneksowata umowe najmu z firmg Westinvest
Gesellschaft fir Investmentfonds mbH z siedzibg w Disseldorfie, Niemcy. Moca
w/w umowy okres obowigzywania umowy najmu dotyczacej siedziby Spétki oraz
magazynu w Bieruniu zostat przedtuzony na okres do dnia 30 maja 2034 r.
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W dniu 31 marca 2023 r. Zarzad Spotki podjagt uchwate w przedmiocie wniosku
do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia dot. wyptaty dywidendy z zysku za rok
2022. Zgodnie z podjetg uchwalg Zarzad zaproponowat wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy Spétki w kwocie 19 593 000 ztotych, tj. 0,15 zt na jedng akcje.
Rada Nadzorcza Spoftki na posiedzeniu w dniu 17 kwietnia 2023 r. pozytywnie
zaopiniowata w/w wniosek. Zwyczajne Walne Zgromadzenie na posiedzeniu w
dniu 25 maja 2023 roku podjeto uchwate zgodng z w/w wnioskiem ustalajgc
jednoczesnie dzien dywidendy na dzien 1 czerwca 2023. Dywidenda zostata
wyptacona w dniu 15 czerwca 2023 roku.
W dniu 31 maja 2023 r. Rada Nadzorcza Spétki dziatajgc na podstawie § 21 ust.
1 lit. (n) Statutu Spétki, § 5 Polityki Wynagrodzen dla Cztonkdéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Auto Partner S.A. przyjetej przez Walne Zgromadzenie w dniu 19
czerwca 2020 r. oraz na podstawie punkt 5 ust. 3 Regulaminu Programu
Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu Auto Partner S.A. przyjetego uchwatg
Rady Nadzorczej w dniu 10 wrzesnia 2021 r. z pdzniejszymi zmianami podjeta
uchwate w sprawie ustalenia wysokosci premii za rok 2022 dla Cztonkdéw
Zarzadu Spoftki na podstawie ww. Regulaminu oraz rozliczenia Programu. Mocg
powyzszej uchwaty w oparciu o postanowienia Regulaminu , a takze w oparciu
o dane zawarte w zbadanym przez biegtego rewidenta i zatwierdzonym przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 25 maja 2023 r. skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej Auto Partner S.A. za rok obrotowy
2022 oraz rozliczeniem kryteridw biznesowych zawartych w Regulaminie, Rada
Nadzorcza w dniu 31 maja 2023 r. podjeta decyzje o przyznaniu premii za rok
2022 dla uczestnikdw Programu, tj.:
Piotr Janta - Wiceprezes Zarzgdu — przyznana premia w kwocie 3 600 000 PLN
wyptacana w sposob nastepujacy:

v" w roku 2023 wyptata kwoty 2 520 000 PLN

v" w roku 2024 wypfata kwoty 720 000 PLN

v' w roku 2025 wypfata kwoty 360 000 PLN
Andrzej Manowski - Wiceprezes Zarzgdu — przyznana premia w kwocie 3 600
000 PLN wyptacana w sposdb nastepujacy:

v' w roku 2023 wyptata kwoty 2 520 000 PLN

v" w roku 2024 wypfata kwoty 720 000 PLN

v' w roku 2025 wypfata kwoty 360 000 PLN
Tomasz Werbinski — Cztonek Zarzadu — przyznana premia w kwocie 400 000
PLN wypfacana w sposdb nastepujacy:

v' w roku 2023 wyptata kwoty 280 000 PLN

v" w roku 2024 wypfata kwoty 80 000 PLN

v' wroku 2025 wyptata kwoty 40 000 PLN
taczna kwota premii wyptaconych zgodnie z zasadami okreSlonymi w
Regulaminie nie przekroczyta kwoty 8 000 000 ztotych w catym okresie trwania
Programu.
Zgromadzenie Wspolnikdw Maxgear Sp. z 0.0. w dniu 31 maja 2023 r. dziatajgc
na podstawie art. 2031 ksh oraz art. 227 § 2 ksh, na podstawie Regulaminu
Programu Motywacyjnego przyjetego przez Zgromadzenie Wspdlnikdw w dniu
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10 stycznia 2022 r. Regulaminu przyznato premie dla Cztonkéw Zarzadu
objetych Programem za rezultaty osiggniete w 2022 roku.

W dniu 4 pazdziernika 2023 r. Spotka podpisata aneks do umowy najmu
zawartej w dniu 28 czerwca 2013 roku z WESTINVEST GESELLSCHAFT FUR
INVESTMENTFONDS MBH z siedzibg w Disseldorfie (Wynajmujacy), moca
ktérego wynajmowane przez Auto Partner S.A. (Najemca) powierzchnie w Parku
Logistycznym w Bieruniu ulegly zwiekszeniu o nastepujgce wartosci:
pomieszczenia magazynowe o0 okoto 10 110 m2, pomieszczenia biurowo —
socjalne ok. 981 m2. Analogiczny aneks zostat réwniez zawarty do umowy
najmu z dnia 6 lutego 2023 roku z WESTINVEST GESELLSCHAFT FUR
INVESTMENTFONDS MBH z siedzibg w Duisseldorfie, ktdra od dnia 29 maja 2024
roku, tj. bedzie stanowi¢ przedtuzenie dotychczasowej umowy najmu z dnia 28
czerwca 2013 r. na lokalizacje w Bieruniu.

W roku 2023 Spotka zawarta umowy kredytowe oraz aneksy do umow kredytowych:

W dniu 6 lutego 2023 roku Spdtka podpisata aneks do Umowy o Multilinie z
Santander Bank Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie zawartej w dniu
26 wrzesnia 2016 r.(z pdzniejszymi aneksami). Mocg podpisanego aneksu do
Umowy podwyzszony zostat limit multilinii z dotychczasowej wysokosci
65.000.000,00 PLN (w jej ramach dostepny jest rédwniez m.in. sublimit
kredytowy EUR) do wysokosci nieprzekraczajacej 90.000.000 PLN, z
przeznaczeniem na finansowanie biezgcej dziatalnosci Auto Partner S.A., a
termin dostepnosci limitdw w ramach multilinii zostat wydtuzony do 31 marca
2026 roku. Odsetki od zadluzenia obliczane sg wg stép zmiennych
(powiekszonych o marze): WIBOR 1M dla zadtuzenia PLN, EURIBOR 1M dla
zadtuzenia EUR.

W dniu 10 lutego 2023 r., na wniosek Spoétki, zwolnione zostaty wszystkie
zabezpieczenia umowne i formalnie zakonczona zostata umowa Faktoringu
odwrotnego — Finansowania Dostaw z dnia 29 marca 2019 roku, zawarta z
Santander Factoring sp. z o.0.

W dniu 15 lutego 2023 roku podpisany zostat aneks nr 2 do umowy pozyczki
zawartej dnia 2 stycznia 2014 roku z akcjonariuszami Spétki, tj. Panem
Aleksandrem Goreckim oraz Katarzyng Gorecky. Mocg podpisanego aneksu
zmienione zostaty warunki w zakresie oprocentowania otrzymanej pozyczki, tj.
od 1 stycznia 2023 roku oprocentowanie jest zmienne, oparte o WIBOR-3M +
marza (wczesniej oprocentowanie byto state). Mocg aneksu z grudnia 2023 r.
okres obowigzywania umowy pozyczki zostat wydtuzony do dnia 31.12.2026 r.
W zwigzku ze sptatg w dniu 27 marca 2023 r. kredytu obrotowego
nieodnawialnego w kwocie 15.000.000 PLN, udzielonego przez mBank S.A., w
dniu 5 kwietnia 2023 r. Spotka podpisata nowg umowe o kredyt obrotowy z
mBank S.A. z siedzibg w Warszawie. Mocg podpisanej umowy Spétce zostat
udzielony kredyt obrotowy odnawialny w wysokosci 15.000.000 PLN, z
przeznaczeniem na finansowanie biezacej dziatalnosci Auto Partner S.A. z
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terminem sptaty na 12 grudnia 2024 roku, oprocentowanie zmienne WIBOR 1M

+ marza.

W dniu 12 wrzesnia 2023 r. podpisane zostaty aneksy z BNP Paribas Bank Polska

S.A.

v' aneks nr 3 do umowy wielocelowej linii kredytowej z dnia 13 wrzesnia 2021
roku - zmianie ulegt termin sptaty kredytu na 11 wrzesnia 2025 roku,

v'aneks nr 1 do umowy o kredyt odnawialny z dnia 24 stycznia 2022 roku -
zmianie ulegt termin spfaty kredytu na 11 wrzesnia 2025 roku.

W dniu 12 wrzesnia 2023 r. podpisany zostat z Credit Agricole Bank Polska S.A.

aneks nr 1 do umowy kredytu inwestycyjnego z dnia 13 wrzesSnia 2022 roku.

Zmianie ulegt termin dostepnosci kredytu na do 13 wrzesnia 2024 roku oraz

termin sptaty kredytu na 15 wrzesnia 2028 roku, a takze zostat podwyzszony

limit kredytowy do kwoty 15.000.000 PLN.

3. Ocena wynikow finansowych Spotki Auto Partner SA oraz Grupy
Kapitatlowej Auto Partner

W ocenie Rady Nadzorczej Spotka Auto Partner S.A. i jej Grupa Kapitatowa osiggnety
w 2023 roku zadowalajgce wyniki finansowe. W roku 2023 przychody ze sprzedazy
Grupy Kapitatowej Auto Partner wyniosty 3,65 mid zt i byty o blisko 29% wyzsze niz w
roku 2022. Grupa kapitatowa Auto Partner S.A. za rok 2023 osiggneta rekordowy zysk
netto w wysokosci 223,6 min zt tj. 0 7,9% wyzszy niz za rok 2022.

Na wyniki finansowe w okresie 2023 r. oraz na dziatalno$¢ gospodarczg Grupy w roku
2023 miaty wptyw przede wszystkim takie czynniki jak:

dalsza ekspansja i rozwoj sprzedazy,

okresowy spadek rentownosci brutto ze sprzedazy (w pierwszym pétroczu 2023)
w poréwnaniu do poprzednich okreséw, spowodowany sprzedazg towaru
zakupionego w drugiej potowie 2022 roku w okresie rekordowo stabych
notowan PLN oraz wysokich kosztéw transportu, przy obecnie duzo nizszych
kursach EUR/PLN i USD/PLN oraz znaczgcym spadku cen frachtu, jak i wptyw
istotnego ostabienia PLN we wrze$niu 2023, a nastepnie w 4 kwartale 2023
jeszcze silniejszego umocnienia PLN, co negatywnie wptywato na rentownosc¢
brutto ze sprzedazy w ostatnim kwartale 2023 r.,

wzrost stép procentowych rok do roku (w 2022 roku stopy WIBOR byty $rednio
na nizszym poziomie niz w 2023 roku), co przetozyto sie na wzrost kosztow
finansowych mimo braku wzrostu $redniego dla catego okresu nominalnego
zadtuzenia,

podwyzki wynagrodzen dla pracownikéw Spoétki wynikajace z inflacji,
zarzadzanie zapasami i zakupami towaréw handlowych w sposob, ktory pozwolit
osiggna¢ na dzien bilansowy poziom zadtuzenia z tytutu kredytéw, pozyczek
i leasingdw nieznacznie nizszy niz na dzien 31 grudnia 2022 roku. Wskaznik dtug
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netto / EBITDA caty czas pozostaje na niskim poziomie i na dzien bilansowy
wyniost 1,2.
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zarowno sytuacje Spétki Auto Partner S.A. jak i jej
Grupy Kapitatowej w roku 2023 oraz perspektywy jej rozwoju w latach nastepnych.

III. Ocena sposobu wykonywania przez Spotke obowigzkow
informacyjnych

W 2023 roku Auto Partner S.A. podlegata zasadom tadu korporacyjnego zawartym w
zbiorach: ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021” (DPSN) uchwalonym
przez Rade Nadzorcza Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. Uchwatg Nr
13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. TreS¢ DPSN jest dostepna pod adresem
http://corp-gov.gpw.pl.

W dniu 30 lipca 2021 roku Auto Partner S.A. przyjeta do stosowania zasady fadu
korporacyjnego zawarte w ww. zbiorze. Spdtka przekazata do publicznej wiadomosci
informacje na temat stanu stosowania przez Spotke rekomendacji i zasad zawartych w
zbiorze, poprzez opublikowanie jej na stronie internetowej Spotki pod adresem
https://autopartner.com/lad-korporacyjny/.

Rada Nadzorcza Spétki zapoznata sie z o$wiadczeniem o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego zamieszczonym w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spoétki i Grupy
Kapitatowej Auto Partner za rok obrotowy 2023 i w jej ocenie informacje udostepnione
przez Spbtke sg zgodne z wymogami i rzetelnie przedstawiajg stan stosowania zasad
tadu korporacyjnego. W ocenie Rady Nadzorczej informacje udostepnione przez
Spotke sg zgodne z wymogami i rzetelnie przedstawiajg stan stosowania zasad fadu
korporacyjnego. Poza zasadami wymienionymi w o$wiadczeniu o stosowaniu zasad
tadu korporacyjnego, Rada Nadzorcza nie stwierdza innych zasad ,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2016” oraz ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW
2021” niestosowanych przez Spétke czy naruszen zasad stosowanych. W opinii Rady
informacje publikowane przez Spotke w zakresie stosowania zasad Dobrych Praktyk sg
zgodne ze stanem faktycznym i spdjne.

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad w roku 2023 w sposob prawidtowy realizowat
rowniez obowigzki informacyjne wobec Rady Nadzorczej wynikajgce w szczegdlnosci
z przepisow kodeksu spotek handlowych. Zarzad przedstawiat na posiedzenia Rady
informacje wynikajgce z art. 380(1) kodeksu spétek handlowych dotyczace istotnych
aspektéw funkcjonowania Spétki. Rdwniez sposdb sporzadzania, przekazywania Radzie
Nadzorczej przez Zarzad zadanych informacji, dokumentdw, sprawozdan lub wyjasnien
nie budzit zadnych zastrzezen.
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IV. Ocena systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
zgodnosci oraz funkcji audytu wewnetrznego

Niniejsza Ocena zostata sporzgdzona w oparciu o:

e Raport dla Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej dotyczacy przestrzegania w Auto
Partner S.A. zasad zgodnosci oraz Kodeksu Antykorupcyjnego w roku
obrotowym 2023.

e Sprawozdanie Zarzadu Auto Partner S.A. dla Rady Nadzorczej ze skutecznosci
funkcjonowania w Spodtce systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego w roku 2023.

e Wyniki wtasnych obserwacji i ocen w tym zakresie.

1. System kontroli wewnetrznej

Spotka Auto Partner S.A. oraz spotki wchodzace w skfad Grupy Kapitatowej Auto
Partner posiadajg dostosowany do swoich potrzeb system kontroli wewnetrznej
o charakterze rozproszonym, ktory zapewnia skuteczno$¢ dziatan, wiarygodnosc,
kompletnos$¢, zgodnosS¢ dziatania z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi oraz
aktualnos¢ informacji finansowych i zarzadczych. Kontrola wewnetrzna jest jedng z
funkcji biezgcego zarzadzania Spdtkg sprawowang bezposrednio przez Zarzad Spotki,
Dyrektora Finansowego, Dziat Controllingu, Dziat Kontroli Wewnetrznej, innych
pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych oraz obstuge prawng
Spotki. tacznie jednostki te stanowig system kontroli wewnetrznej, ktory zapewnia
wilasciwy poziom bezpieczenstwa dziatalnosci Spotki, a takze pozwala na aktywne
zarzadzanie ryzykami, w szczegolnosci mogacymi mieC negatywny wptyw na wynik
finansowy Grupy Kapitatowej Auto Parter S.A.

Czynnosci kontrolne prowadzone sg we wszystkich fazach dziatalnosci Spoiki.
Dokumenty finansowo-ksiegowe poddawane sg kontroli merytorycznej, formalnej
i rachunkowej.

Z uwagi na rozproszony charakter struktury organizacyjnej tj. dziatalnos¢ w 114
lokalizacjach na terenie Polski, istotnym elementem jest kontrola biezacego
funkcjonowania filii. W roku 2023 Dziat Kontroli Wewnetrznej przeprowadzit 138
kontroli w filach Auto Partner S.A. (w tym filie agencyjne). Dziat Kontroli Wewnetrznej
w roku 2023 na biezgco realizowat niezapowiedziane kontrole w filiach Spétki, ktore
obejmowaty min.: kontrole terminowego przyjmowania dostaw oraz realizowania bez
opoznien przesunie¢ miedzy oddziatami, nadzor nad punktualnym wyjazdem
samochoddw na trasy lokalne, sprawdzenie prawidtowo wystawionego towaru w sali
sprzedazy, ocena sposobu zabezpieczenia gotdwki oraz sprawdzenia jej ilosci z
raportem kasowym, przeprowadzenie testu antynapadowego, kontrola terminowego
rozliczania naleznosci gotdwkowych, wyrywkowy remanent z listy 200 najdrozszych
oraz 300 najlepiej rotujgcych indekséw, sprawdzenie porzadku na sali sprzedazy oraz
magazynie, kontrola zgodnosci samochodow firmy zewnetrznej z zawartg umowa,
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sprawdzenie prowadzenia dokumentacji transportowej, kontrola ppoz. i nadzoru
monitoringu wizyjnego wraz z systemem alarmowym.

W Dziale Analiz i Kontrolingu zostata wyznaczona osoba do statego
analizowania/audytowania magazynow Spotki.

W Spofce dziata réwniez system kontroli funkcjonalnej, ktéry obejmuje swoim
zakresem miedzy innymi prognozowanie, budzetowanie, raportowanie oraz analize
danych i kluczowych wskaznikdw efektywnosci. System ten wspomagany jest przez
zintegrowany system informatyczny oparty na hurtowni danych stworzonej i na biezgco
rozwijanej przez stuzby IT Spotki. Uwzglednia on konkretne wymagania uzytkownikow
i specyfike dziatalnosci Grupy. Rozwigzanie to tgczy ze sobg dane z wykorzystywanych
przez Spbtke narzedzi informatycznych, miedzy innymi systeméw ERP oraz CRM. Dla
celdw prezentacji danych i analiz wykorzystywane jest oprogramowanie Microsoft
Power BI bazujgce na wielowymiarowych strukturach danych.

Kompleksowy charakter systemu kontroli zapewnia zaréwno terminowe jak i doktadne
ujawnianie faktow dotyczacych istotnych elementdéw dziatalnosci Spotki. Pozwala on
Zarzadowi, jak tez i Radzie Nadzorczej na uzyskiwanie petnej wiedzy o sytuacji
finansowej, wynikach operacyjnych, stanie majatku Spétki, a takze efektywnosSci
zarzadzania. Zarzad ocenia, ze funkcjonujacy w Auto Partner S.A. system kontroli
zapewnia kompletno$¢ ujecia operacji gospodarczych, poprawng kwalifikacje
dokumentow zrédtowych, a takze prawidtowg wycene posiadanych zasobdéw na
poszczegllnych etapach rejestracji, a tym samym zapewnia prawidtowos¢
sporzadzenia sprawozdan finansowych i pozwala Zarzadowi prowadzi¢ dziatalnos¢
Spotki i Grupy w oparciu o zweryfikowane i kompletne informacje.

2. System zarzadzania ryzykiem

Zarzad Spotki wraz z Dyrektorem Finansowym dokonuje biezgcej oceny ryzyka
dotyczacego funkcjonowania Spétki i zarzadza tym ryzykiem. Zarzad odpowiada za
monitorowanie oraz identyfikacje ponoszonego ryzyka.
Proces zarzadzania ryzykiem korporacyjnym sprawujg zarzady poszczegolnych spotek
Grupy. W ramach procesu zarzadzania ryzykiem w Grupie wazng role petni Zarzad
Spotki Auto Partner S.A., a szczegdlnie stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Dyrektora
Sprzedazy, a takze Dyrektora Finansowego, nadzorujgce obszar ryzyka handlowego
oraz obszar ryzyka finansowego i kredytowego. Osoby zajmujgce te stanowiska
posiadajg odpowiednig wiedze o Spétce i jej otoczeniu oraz niezbedne kwalifikacje i
umocowania. W ramach zarzadzania ryzykiem Grupa realizuje dziatania polegajgce na
weryfikacji i uzgadnianiu zasad zarzadzania obejmujgcych gtdwnie ryzyka zwigzane z
dziatalno$cig Spodfki i Grupy:
e Ryzyko zwigzane ze zmiang polityki bonuséw przez dostawcow (producentdw)
czesci zamiennych
e Ryzyko zwigzane z nieskuteczng realizacjg lub przyjeciem bitednej strategii
rozwoju
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e Ryzyko zwigzane z zatamaniem popytu na niektdre towary oferowane przez
Spotke

e Ryzyko zwigzane ze strukturg zadtuzenia Grupy

e Ryzyko zwigzane ze zmianami kursow walutowych

e Ryzyko zwigzane z koncentracjg zapaséw (towaréw) w magazynie centralnym

e Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych pracownikéw oraz mozliwoscig pozyskania
wykwalifikowanej kadry

e Ryzyko zwigzane z systemem informatycznym i ceberbezpieczerstwem

e Ryzyko zwigzane z funkcjonowaniem magazynu gtdwnego Grupy

Dodatkowe czynniki ryzyka o charakterze nadzwyczajnym to:

Ryzyko zwigzane z rozwojem w Polsce i na swiecie pandemii koronawirusa:

Pomimo utrzymujgcego sie w pierwszej potowie 2023 roku stanu pandemii
koronawirusa, zdaniem Rady Nadzorczej nie miat on istotnego wptywu na dziatalnosc¢
Spotki oraz Grupy Kapitatowej Auto Partner w roku 2023.

Wplyw sytuacii polityczno-gospodarczej w Ukrainie na dziatalno$¢ Spotki i jej Grupy
Kapitatowe;j:

W zwigzku z sytuacjg na Ukrainie, w roku 2023 roku Grupa nie identyfikowata jej
wptywu na prowadzong dziatalno$¢. Ekspozycja Spotki na rynek ukrainski jest znikoma
i obejmuje ponizej 0,5% aktualnie generowanych przez Spétke obrotow miesiecznych.
W gescie solidarnosci z Ukraing Spotka wstrzymata wspétprace z rynkiem rosyjskim i
biatoruskim, a takze wycofata wszelkie przedstawicielstwa oraz eksport czesci
aftermarket na terytoria Rosji i Biatorusi. Eksport Spotki na rynek rosyjski stanowit
0,1% a na rynek biatoruski 0,02% generowanych przez Spoétke przychodow
miesiecznych.

Rada Nadzorcza potwierdza réwniez stanowisko Zarzadu Spotki, iz w/w sytuacja nie
wptywa w sposdb istotny bezposrednio lub posrednio na dziatalnosS¢ Spétki, ciggtosc
dziatania oraz sytuacje finansowg. Nie wystgpity przestanki zwigzane z wptywem
konfliktu zbrojnego na Ukrainie na utrate wartosci aktywdw - Spoétka nie posiada
zadnych aktywdw niefinansowych na terenie Ukrainy, ktére mogtyby ulec zniszczeniu
wskutek dziatan wojennych. W perspektywie diugoterminowej i przy zatozeniu, ze
konflikt zbrojny na Ukrainie bedzie miat taki przebieg jak obecnie oraz nie
rozprzestrzeni sie na sgsiednie kraje (w szczegdlnosci na Polske i inne kraje UE), nie
bedzie miat on istotnego wptywu na wolumen sprzedazy, przeptywy pieniezne i
rentowno$¢ Sporki.

Rada Nadzorcza zaznacza, ze powyzsze stanowisko, cho¢ wyrazone wg najlepszej
wiedzy Spotki, moze okazac sie w przysztosci nieprzystajgce do rzeczywistego wptywu
ze wzgledu na niemozno$¢ przewidzenia rozwoju i skutkdéw dziatan zbrojnych Federagji
Rosyjskiej na terenie Ukrainy na sytuacje gospodarczg w Polsce i Europie, a co za tym
idzie ich wptywu na wolumen sprzedazy, przeptywy pieniezne i rentownoS¢ Spotki.
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Rada Nadzorcza wraz z Zarzagdem Spotki prowadzg biezgcy monitoring zdarzen w
zakresie moggcym wptywac na dziatalno$¢ gospodarczg Spotki i Grupy w przysztych
okresach.

3. System zgodnosci

W Grupie obowigzujg nastepujgce regulacje:

e Kodeks Etyki,

e Kodeks Antykorupcyjny w Auto Partner S.A.,

e Procedura przeciwdziatania dyskryminacji, molestowaniu i mobbingowi w Auto
Partner S.A.,

e Procedura postepowania w razie kontroli/przeszukania w Auto Partner S.A.,

e Procedura udzielania zaméwien w Auto Partner S.A.,

e Regulamin Zgtoszen Wewnetrznych w Auto Partner S.A.

W Spétce od 2020 roku funkcjonuje jednostka dedykowana do zgodnosci.

Raport dla Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej dotyczacy przestrzegania w Auto
Partner S.A. zasad zgodnosci oraz Kodeksu Antykorupcyjnego w roku obrotowym 2023
zostat przedstawiony Radzie Nadzorczej na posiedzeniu w dniu 10 kwietnia 2024 r.
Wprowadzenie Kodeksu Antykorupcyjnego poprzedzone zostato przeprowadzonymi
przez firme zewnetrzng badaniami oceniajgcymi ryzyko powstania zdarzen
korupcyjnych. Przeanalizowano mozliwo$¢ wystgpienia zjawisk korupcyjnych na
poszczegllnych elementach fancucha dostaw. W zdecydowanej wiekszosci
potencjalnie wystepujace ryzyka ocenione zostaly jako ryzyka o poziomie niskim.
Oznacza to, ze wystgpienie korupcji mozliwe jest wyigcznie na niewielkg skale i
jednostkowo, bez szerszego wptywu na biezgcg dziatalnos¢ firmy, jej mozliwosci
finansowe i kluczowych partnerow biznesowych. Analiza partnerow biznesowych
(zaréwno dostawcdw, jak i odbiorcéw) oraz posrednikdw i agentdéw wykazata, ze sg to
podmioty o uznanej renomie rynkowej, a umowy z nimi zawierane sg w zasadzie
standardowe dla branzy Spotki. Celem wprowadzenia Kodeksu Antykorupcyjnego byto
ograniczanie ryzyka wystgpienia zjawisk korupcyjnych w relacjach wewnetrznych oraz
zewnetrznych. Kodeks definiuje zjawiska uznawane za nieetyczne, okresla zadania
jakie w tym zakresie spoczywajg na Zarzadzie, Radzie Nadzorczej, opisuje procedure
ochrony sygnalistow, okresla zasady powotania specjalisty ds. Zgodnosci, sposdb
identyfikacji ryzyka korupcyjnego, procedure weryfikacji kontrahentéw, zasady
postepowania w przypadku konfliktu interesdéw, polityke przyjmowania i wreczania
prezentdw, polityke w zakresie darowizn i sponsoringu, klauzule antykorupcyjne.
Nakfada takze obowigzek prowadzenia rejestréw: zgtoszen naruszen zasad kodeksu,
darowizn i upominkow.

Spotka deklaruje petne wsparcie dla sygnalizowania przez pracownikow i kontrahentéw
(Sygnalista) zauwazonych przypadkdw wystgpienia nieprawidtowosci. Zapewnia sie
Sygnaliscie mozliwo$¢ zgtoszenia nieprawidtowosci do réznych, niezaleznych od siebie
osrodkdw — np. nieprawidtowosci w dziataniu Zarzadu powinny by¢ zgtoszone Radzie
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Nadzorczej, natomiast nieprawidtowosci w dziataniu przetozonych pracownika lub
innych osdb powinny moc byc¢ zgtaszane do Zarzadu. W kazdym przypadku pracownik
moze zgtosi¢ nieprawidtowosci Specjaliscie ds. Zgodnosci. Wybdr podmiotu, ktéremu
zgtoszenie zostanie doreczone, nalezy do Sygnalisty. W tym celu Spétka utworzyta
dedykowane skrzynki mailowe dla Zarzadu, Rady Nadzorczej i Specjalisty, na ktére
mozna wysytaC zgloszenia pod adresem: sygnal.zarzad@autopartner.com,
sygnal.rada@autopartner.com oraz mozliwoS¢ wysytania zgtoszen pocztg tradycyjng
na adres Spotki.

od 1 marca 2023 roku byta prowadzona wsrdd pracownikow i osdb wspdtpracujgcych
ze Spodtkg kampania szkoleniowa majgca na celu przyblizenie zagadnienia sygnalisty w
organizacji pt. ,Dlaczego dobrzy ludzie robig zte rzeczy”. Kampania sktadata sie z 5
pieciu odcinkéw mini serialu oraz tescie sprawdzajgcym wiedze. Na koniec uzytkownicy
wypetnili anonimowe, poufne i tajne ankiety dotyczace oceny ryzyka korupcyjnego w
Spotce. Analiza ankiet wykazata, ze wystgpienie korupcji jest mozliwe wytgcznie na
niewielkg skale i jednostkowo bez szerszego wptywu na biezgcg dziatalno$¢ Spoiki, jej
mozliwosci finansowe oraz kluczowych partnerow biznesowych. Wiekszos¢
pracownikdw uwaza, ze lokalizacje i sektory, w ktorych Spotka prowadzi dziatalnosc,
charakteryzujg sie niskim wystepowaniem korupcji.

W roku 2023 na adres Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spétki nie wplyneto zadne
zgtoszenie o nieprawidtowosciach. Specjalista ds. Zgodnosci otrzymat w roku 2023 dwa
zgtoszenia dotyczace naruszen przepisOw prawa pracy — zgtoszen dokonano na
podstawie Procedury przeciwdziatania dyskryminacji, molestowaniu i mobbingowi w
Auto Partner S.A. W celu wyjasnienia w/w zdarzen zostata powofana komisja
wyjasniajgca (do jej sktadu zaproszono réwniez przedstawicieli pracownikéw). Komisja
przeprowadzita postepowanie, w trakcie ktorego przestuchata osoby zgtaszajace,
osoby ktdérym zarzucano zachowania niepozgdane oraz wspdtpracownikdw/swiadkow
tych zdarzen. W stosunku do oséb dopuszczajgcych sie nieprawidtowosci wyciggnieto
sankcje dyscyplinarne.

Reasumujgc: w roku 2023 w Auto Partner S.A. funkcjonowaty skuteczne i przejrzyste
reguly postepowania majgce na celu zapewnienie, ze Spotka dziata etycznie, zgodnie
z prawem i przyjetymi regulacjami. Kierownictwo Spétki oraz pracownicy podejmowali
aktywne dziatania majgce na celu zmniejszenie ryzyka wystgpienia przypadkow
niezgodnosci, zdarzen korupcyjnych, zachowan niepozadanych.
Podejmowane dziatania miaty charakter:
e prewencyjny — stuzacy zapobieganiu wystgpienia korupcji, braku zgodnosci,
zachowan niepozadanych
e detekcyjny — zmierzajacy do wykrycia, badania i eliminowania w/w przypadkéw,
e analityczny — polegajacy na weryfikacji i analizie stwierdzonych przypadkéw
zachowan niepozadanych.
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4. Audyt wewnetrzny

W Spétce w roku 2023 nie wyodrebniono funkcji audytu wewnetrznego. W ramach
kontroli nad sprawozdawczoscig Zarzad Spotki, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, poddaje sprawozdania finansowe odpowiednio przegladowi lub badaniu przez
niezaleznego biegtego rewidenta. Wyboru niezaleznego audytora dokonuje Rada
Nadzorcza Spotki na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu. Sprawozdania
finansowe sporzadzane sg z zachowaniem stosownych procedur, przy wspétpracy z
poszczegolnymi dziatami Spétki, pod nadzorem Cztonka Zarzadu - Dyrektora
Finansowego. Spotka stosuje zatwierdzong przez Zarzad polityke rachunkowosci
opisujgca zasady wyceny aktywow i pasywdw oraz ustalania wyniku finansowego.

V. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie
dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym
charakterze

Rada Nadzorcza zapoznata sie z informacjami Zarzadu Spétki w zakresie dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, zamieszczonym w
Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2023. W ocenie Rady
Nadzorczej w roku 2023 dziatalno$¢ sponsoringowa i charytatywna byta prowadzona
W sposob racjonalny, przejrzysty i spojny. Dobierane cele wpisujg sie w profil
dziatalnosSci Auto Partner S.A. oraz majg pozytywny wplyw na otoczenie budujac
jednoczesnie wizerunek Spétki odpowiedzialnej spotecznie, co jest rowniez zgodne z
zasadami Kodeksu Etycznego Grupy Kapitatowej Auto Partner obowigzujgcego w
Spotce. Grupa Auto Partner i jej pracownicy angazujg sie w dziatania prospoteczne w
regionie, majgc Swiadomos¢ tego, ze ich przedsiebiorstwo jest obywatelem
spotecznosci, w ktdrej funkcjonuje.

Dziatalnosc¢ charytatywna:

W roku 2023 Spotka angazowata sie w nastepujgce dziatania charytatywne:

J Licytacje charytatywne dla Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy;

. Akcje charytatywne i solidarnosciowe dla pogrgzonej wojng Ukrainy oraz
uchodzcéw, ktdrzy przybyli do Polski;

. Wsparcie dziatan na rzecz zwalczania bezdomnosci zwierzat;

J Dzien z psem w biurze w centrali i filiach Auto Partner S.A.;

J Akcje krwiodawstwa w centrali Auto Partner S.A.;

e Zbidrka dla rodzin objetych pomocg w Szlachetnej Paczce organizowanej przez
Stowarzyszenie Wiosna.

W dniu 21 lutego 2023 r. Auto Partner S.A. aktem zatozycielskim ustanowit Fundacje
pod nazwg Auto Partner z siedzibg w Bieruniu. Fundacja zostata w dniu 10 maja 2023
r. wpisana przez Sad Rejonowy Katowice Wschdd do Rejestru Stowarzyszen, Innych
Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych
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Zaktadow Opieki Zdrowotnej oraz Rejestru Przedsiebiorcéw. Podstawowe cele
dziatalnosci Fundaciji to:

e niesienie pomocy spotecznej,

e dziatalnos¢ charytatywna,

e dziatalnos¢ edukacyjna,

e ochrona i promocja zdrowia,

e promocja wolontariatu,

e ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

e dziatalnosc¢ kulturalna,

e upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

e pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen

e W kraju i za granicg,

e dziatalnos¢ w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego

DziatalnoS¢ sponsoringowa:

Auto Partner byt sponsorem zespotu rajdowego TVN TURBO RALLY TEAM z kierowca
tukaszem BysSkiniewiczem, wspart takze organizacje 4 imprez SpeedGames i
Driftingowych Mistrzostw Polski w roku 2023, organizacje charytatywnego Hokeju z
Gwiazdami w Tychach i XVI Ogdlnopolskiego Integracyjnego Mityngu Ptywackiego im.
Macka Maika w Tychach, dziatalnos¢ i rozwdéj mtodego stuntera Damiana Bojdota,
dziatalno$¢ Klubu Sportowego AZS-AWF Wroctaw, dziatalno$¢ zawodniczek Kobiecego
Klubu Sportowego Polonia Tychy, a takze start reprezentantdw Panstwowej Strazy
Pozarnej na Europejskich Igrzyskach Strazakow i Policjantdw ,European Police & Fire
Games 2023" w Hiszpanii

kaczna wartos¢ darowizn na cele spoteczne: 1.137.760,32 zt

taczna wartoS¢ wsparcia przekazanego w innej formie, w tym sponsoringu:
1.182.180,51 zt

W Spotce prowadzony jest wewnetrzny rejestr podmiotéw obdarowanych, w ktérym
ujawnia sie wszystkie kwoty bedace wsparciem poszczegdinych instytuci
dobroczynnych.

Biorgc pod uwage wdrozone standardy i zasady mozna stwierdzi¢, ze w roku 2023
polityka w zakresie dziatalnosci sponsoringowej i charytatywnej byta prowadzona w
sposdb racjonalny, przejrzysty i spdjny. Dobierane cele wpisujg sie w profil dziatalnosci
Auto Partner S.A. oraz majg pozytywny wptyw na otoczenie budujgc jednoczesnie
wizerunek Spétki odpowiedzialnej spotecznie.

VI. Informacja na temat stopnia realizacji polityki r6znorodnosci w
odniesieniu do Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki oraz jej
kluczowych menedzerow
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Spotka nie przyjeta odrebnego dokumentu polityki réznorodnosci i nie stosuje jej w
odniesieniu do wiadz oraz jej kluczowych menedzeréow. Decydujgcym aspektem przy
wyborze wiladz Spotki oraz jej kluczowych menedzerdow sg przede wszystkim
odpowiednie kwalifikacje i merytoryczne przygotowanie do petnienia okreslonej
funkcji.

Kwestie zwigzane z poszanowaniem roznorodnosci i ochrong przed dyskryminacja
zostaty uregulowane w Regulaminie Pracy Auto Partner S.A., w Kodeksie Etycznym
Grupy Kapitatowej Auto Partner S.A., a takze w Procedurze Przeciwdziatania
Dyskryminacji, Molestowaniu i Mobbingowi, ktoérych to dokumentach pracodawca
zobowigzuje sie do poszanowania roznorodnosci, a w szczegolnosci do zapewnienia
rownego traktowania pracownikow w zakresie nawigzywania i rozwigzywania stosunku
pracy, warunkow zatrudnienia, awansowania oraz dostepu do szkolen bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, religie, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng, a
takze bez wzgledu na zatrudnienie na czas okreSlony lub nieokreslony albo w petnym
lub niepetnym wymiarze czasu pracy. Podejscie takie obowigzuje wszystkich
zatrudnionych, niezaleznie od stanowiska. Zabronione jest kierowanie sie w zakresie
takich decyzji przestankami pozamerytorycznymi. W Grupie Kapitatowej Auto Partner
nie toleruje sie jakichkolwiek przejawdw dyskryminacji. Grupa jest otwarta na
roznorodnosSC i rozumie ze jest to istotny zasdb, ktory przyczynia sie do wzrostu jej
wartosci. Dodatkowo Kodeks Etyczny, Procedura Przeciwdziatania Dyskryminagiji,
Molestowaniu i Mobbingowi oraz Regulamin Zgtoszen Wewnetrznych przewiduje
mechanizmy pozwalajgce na rozstrzyganie watpliwosci, jak rowniez zgtaszania
potencjalnych naruszen. Obowigzujgce w Grupie Kapitatowej Auto Partner regulacje
stuzg ochronie godnosci i praw zatrudnionych, a takze wycigganiu konsekwenciji
przeciwko sprawcom niepozgdanych zachowan.

Rozwigzanie takie w ocenie Auto Partner S.A. jest wystarczajgce i efektywne. Choé
aktywnosci Grupy Auto Partner wykraczajg poza rynek polski, a sama Grupa zatrudnia
wielu obcokrajowcdw, tworzac organizacje wielokulturowg, nie odnotowuje sie
problemdw spotecznych na tle narodowosciowym czy etnicznym. Pozytywng ocene w
tym zakresie potwierdzaly tez kontrole przeprowadzane przez Panstwowg Inspekcje
Pracy (PIP).

Ponizsze tabele przedstawiajg sktad organow Spotki w podziale na ptec i wiek
Auto Partner S.A. Zarzad

ogotem

Kobiety

mezczyzni

do 30 lat

od 31 lat do 40 lat

=l Ol Al O] A~

od 41 lat do 50 lat 2
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powyzej 50 lat 1

obcokrajowcy 0

Auto Partner S.A. Rada
Nadzorcza

ogotem

Kobiety

mezczyzni

do 30 lat

od 31 lat do 40 lat

ol o tn] o U

od 41 lat do 50 lat 2

powyzej 50 lat 3

obcokrajowcy 0

VII. Ocena wniosku Zarzadu Auto Partner S.A. w sprawie przeznaczenia
zysku netto za rok obrotowy 2023

Spotka Auto Partner Spdtka Akcyjna zakonczyta 2023 rok zyskiem netto w wysokosci
221 025 314,74 PLN.

Rada Nadzorcza, wykonujac swoje obowigzki statutowe, zapoznata sie z wnioskiem
Zarzadu co do sposobu podziatu zysku Spoétki za 2023 rok, ocenia go pozytywnie
i przychyla sie do wniosku Zarzadu aby zysk netto Spotki za rok 2023 podzielic w
sposdb nastepujacy:

e Kwote 19 593 000 ziotych (stownie: dziewietnascie  miliondw pieéset
dziewiecdziesiat trzy tysigce ztotych) przeznaczy¢ na wyptate dywidendy dla
Akcjonariuszy tj. po 0,15 zt (stownie: pietnascie groszy) na jedng akcje.

e Pozostatg czes¢ zysku netto za rok obrotowy 2023, tj. kwote 201 432 314,74 zi.
(stownie: dwiescie jeden miliondw czterysta trzydzieSci dwa tysigce trzysta
czternascie ztotych siedemdziesigt cztery grosze) przeznaczy¢ na kapitat
zapasowy Spotki.

Ocena Rady Nadzorczej zawarta zostata w Uchwale Nr 6 z dnia 26 kwietnia 2024 roku.

VIII. Informacja o tacznym wynagrodzeniu naleznym doradcom Rady
Nadzorczej od Spétki z tytutu wszystkich badan zleconych przez
Rade Nadzorczaq w trakcie roku obrotowego
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W trakcie roku obrotowego 2023 Rada Nadzorcza nie korzystata z ustug zewnetrznych
doradcow.

IX. Rekomendacje

Rada Nadzorcza odstgpita od szczegétowego przedstawienia wynikow ekonomiczno -
finansowych, gdyz zostaly one wyczerpujgco zaprezentowane w sprawozdaniach
finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej, w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki
i Grupy Kapitatowej oraz w raportach i opiniach audytora, tj. w dokumentach
analizowanych przez Rade Nadzorczg na posiedzeniu w dniu 10 kwietnia 2024 roku.

Na posiedzeniu w dniu 10 kwietnia 2024 r. Rada Nadzorcza po dokonanej analizie
dokumentdéw, mocg przyjeta dokument zawierajgcy ocene Rady Nadzorczej za rok
obrotowy 2023, dotyczacy:
e Jednostkowego sprawozdania finansowego Auto Partner S.A. za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2023 r.
e Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki Auto Partner S.A. oraz Grupy
Kapitatowej Auto Partner w roku obrotowym 2023
e Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Auto Partner S.A. za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 r.
Rada Nadzorcza uznata, ze w/w dokumenty spetniajg wymogi prawa oraz sg zgodne
ze stanem faktycznym i w sposdb prawidtowy przestawiajg dziatalnos¢ Spotki i Grupy
kapitatowej, za$ wnioskowany przez Zarzad podziat zysku za rok obrotowy 2023 jest
uzasadniony planowanymi dziataniami rozwojowymi Spofki.

W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki dotozyt nalezytych staran w celu osiggniecia
przez Spotke zysku, dlatego tez Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania Zarzadu
zmierzajgce do osiggniecia przez Spotke gtdwnych celdw strategicznych. Biorgc pod
uwage wyniki oceny sprawozdan, jak réwniez catoksztatt uwarunkowan, w jakich
funkcjonowata Spdtka w 2023 roku - Rada Nadzorcza, przedstawiajgc niniejsze
sprawozdanie, wnioskuje do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Auto Partner
Spdtka Akcyjna o :
e zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Auto Partner S.A. za 2023 rok,
e zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej
Auto Partner S.A. w 2023 roku,
e podjecie uchwaty o podziale zysku za 2023 rok zgodnie z wnioskiem Zarzadu,
e udzielenie absolutorium Czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki z
wykonania przez nich obowigzkéw w 2023 roku.

Ocena Rady Nadzorczej z badania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki i Grupy Kapitatowej Auto

22



Sprawozdanie Rady Nadzorezej Spotki Auto Partner SA za rok 2023

Partner za rok obrotowy 2023 zostata sporzadzona przez Rade w dniu 10 kwietnia
2024 r. i stanowi odrebny dokument.

Niniejsze sprawozdanie zostato rozpatrzone i przyjete przez Rade Nadzorczg w drodze
uchwaty na posiedzeniu w dniu 26 kwietnia 2024 roku.

Bierun, 26 kwietnia 2024 rok.

W imieniu Rady Nadzorczej:

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej — Jarostaw Plisz

JAROSLAW PLISZ
PNOPL-64041208731

Kwalifikowany podpis 2024-04-26 09:39:22
elektroniczny

Podpisano na platformie AUTENTI
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