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1. Charakterystyka Emitenta i jego Grupy Kapitatowej

Podstawowe informacje o Grupie

Grupa Kapitatowa prowadzi dziatalnos¢ pod nazwg Auto Partner (dalej ,,Grupa”, ,Grupa Kapitatowa”).
Spbtka dominujgcy jest spotka Auto Partner S.A. z siedzibg w Bieruniu (dalej zwana: ,Emitent”
,Spotka”). Ponizej przedstawiono podstawowe informacje dotyczgce Spoétki dominujace;j:

Siedziba: Bierun

Forma prawna: spotka akeyjna

Kraj siedziby: Polska

Adres: ul. Ekonomiczna 20,

43-150 Bierun

Telefon/Fax: +48 323251500/ +48 323251520
E-mail: kontakt@autopartner.com
Adres strony internetowej: www.autopartner.com

W sktad Grupy na dzien 30 wrzesnia 2019 r. wchodzity poza Spdétkg dominujgcg nastepujgce spotki
zalezne: Maxgear Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tychach, w ktérej Spotka
posiada 100% udziatéw, Maxgear Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spdtka komandytowa z
siedzibg w Bieruniu (spdtka dominujgca jest komandytariuszem uprawnionym do 99 % zyskow), AP
Auto Partner Latvia SIA z siedzibg w Rydze, totwa, w ktdrej Spétka posiada 100%, AP Auto Partner CZ
s.r.o. z siedzibg w Pradze, Czechy, w ktdrej spdtka dominujgca posiada 100% udziatéw oraz AP Auto
Partner RO s.r.l. z siedzibg w Timisoarze, Rumunia, w ktdrej Spdtka posiada 100% udziatéw.

Grupa dokonuje dla tych spétek petnej konsolidacji sprawozdan finansowych.

Obok prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej w zakresie sprzedazy czesci i akcesoriéw do pojazddéw
samochodowych Emitent, jako jednostka dominujgca petni w Grupie Kapitatowej role spotki
holdingowej, koordynujgcej funkcjonowanie spodtek zaleznych oraz kreowanie jednolitej polityki
handlowej, marketingowej, inwestycyjnej i kredytowej Grupy.

Ponizszy schemat przedstawia strukture Grupy Kapitalowej Emitenta na dzien bilansowy, z
uwzglednieniem wszystkich podmiotéw zaleznych Emitenta.

Auto PartnerS.A. —

100% 100% 100% 100%

AP Auto PartnerCzech i
v Maxgear sp.z 0.0. kOmandYta”usz
s.r.o. (uprawniony do 99%
zyskow)

AP Auto Partner LatviaSIA AP Auto PartnerRO s.r.l.

komplementariusz
(uprawnionydo 1% zys kow,

Maxgearsp.zo.0.sp.k. +——

Zrédfto: Grupa


mailto:kontakt@autopartner.com
http://www.autopartner.com/

Podmioty zalezne Emitenta

Maxgear sp. z 0.0.

Maxgear sp. z o0.0. z siedzibg w Tychach, ul. Batuckiego 4, 43-100 Tychy, zarejestrowana jest w
rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000279190. Kapitat
zaktadowy spétki wynosi 50 000 zt i dzieli sie na 100 udziatdw o wartosci nominalnej réwnej 500 zt
kazdy. Jedynym wspdlnikiem spotki posiadajgcym 100% jej udziatdw jest Emitent, ktdry uprawniony
jest jednoczesnie do wykonywania wszystkich 100 gtoséw na zgromadzeniu wspdlnikdw.

Maxgear sp. z 0.0. jest komplementariuszem spétki Maxgear sp. z 0.0. sp.k., ktérg reprezentuje i
ktdrej biezgcyg dziatalnoscig zarzadza. Maxgear sp. z 0.0. nie prowadzi dziatalnosci operacyjne;j.
Elementem strategii Grupy jest dalsze budowanie wartosci marek wtasnych. W modelu tym Maxgear
sp. z 0.0. ma by¢ podmiotem, ktéry tak jak w chwili obecnej reprezentuje i zarzadza biezaca
dziatalnoscig spétki Maxgear sp. z 0.0. sp.k.

Maxgear sp. z 0.0. sp.k.

Maxgear sp. z 0.0. sp.k. z siedzibg w Bieruniu, ul. Ekonomiczna 20, 43-150 Bierun, zarejestrowana jest
W rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000332893.
Komplementariuszem spoétki jest Maxgear sp. z 0.0. Emitent jest komandytariuszem spétki, ktérego
suma komandytowa wynosi 20 000 zt i ktérego udziat w zyskach spdtki wynosi 99%. Pozostaty udziat
w zyskach spétki w wysokosci 1% przypada spotce Maxgear sp. z 0.0.

Spétka prowadzi dziatalnos¢ w zakresie zakupu towardw sprzedawanych przez Grupe pod marka
Maxgear. Towary te w przewazajgcej czesci sprowadzane sg przez spotke z Azji, a nastepnie
sprzedawane Emitentowi w celu ich dalszej dystrybucji.

AP Auto Partner Latvia SIA

AP Auto Partner Latvia SIA z siedzibg na totwie, spétka utworzona pod prawem totwy, odpowiada za
dziatalno$¢ Grupy Emitenta na rynku fotewskim. Wszystkie udziaty w AP Auto Partner Latvia SIA
posiada Emitent, ktéry jest jedynym wspdlnikiem uprawnionym do wykonywania wszystkich gtoséw
na zgromadzeniu wspdlnikéw. Aktualnie spétka AP Auto Partner Latvia SIA nie prowadzi dziatalnosci
operacyjnej. Z uwagi na fakt, ze na rynku fotewskim dobrze sprawdza sie model realizacji sprzedazy
za posrednictwem przedstawicieli handlowych, Emitent rozwaza mozliwos¢ podjecia decyzji o
likwidacji tej spétki i dalszej ekspansji na w/w rynku za posrednictwem dotychczasowych kanatéow
dystrybucyjnych.

AP Auto Partner CZ s.r.o.

AP Auto Partner CZ s.r.o. z siedzibg w Pradze utworzona pod prawem czeskim, odpowiada za
dziatalno$¢ Grupy Emitenta na rynku czeskim. Wszystkie udziaty w AP Auto Partner CZ s.r.o. posiada
Emitent, ktory jest jedynym wspdlnikiem uprawnionym do wykonywania wszystkich gtoséw na
zgromadzeniu wspélnikdow. Spétka AP Auto Partner CZ s.r.o. prowadzi dziatalno$é operacyjng. W
oparciu o utworzony magazyn w Pradze Grupa realizuje sprzedaz na rynku czeskim.

AP Auto Partner RO s.r.l.



AP Auto Partner RO s.r.l. z siedzibg w Timisoarze utworzona pod prawem rumuniskim, ma
odpowiadac za dziatalno$¢ Grupy Emitenta na rynku rumunskim. Wszystkie udziaty w AP Auto
Partner RO s.r.l. posiada Emitent, ktéry jest jedynym wspdlnikiem uprawnionym do wykonywania
wszystkich gtosdw na zgromadzeniu wspdlnikéw. Docelowo Grupa planuje uruchomienie, w oparciu
o utworzong spétke, magazyndw na terenie Rumunii. Ma to utatwic realizacje sprzedazy na tym
rynku.

2. Zasady sporzadzania kwartalnego jednostkowego i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego
Skonsolidowane oraz jednostkowe sprawozdanie finansowe Grupy Auto Partner S.A. za okres lll

kwartatu 2019 roku sporzadzono w oparciu o Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci
Finansowej oraz zwigzane z nimi interpretacje ogtoszone w formie rozporzadzen Komisji Europejskie;.

Sprawozdania finansowe zostaly sporzgdzone przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci w dajacej sie
przewidzie¢ przysztosci. Na dzied sporzadzenia sprawozdan finansowych nie istniejg zadne
okolicznosci wskazujgce na zagrozenie kontynuacji dziatalnosci gospodarczej przez Grupe i Emitenta.

Szczegbtowe zasady sporzadzenia jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
zostaly omoéwione w nocie 3 "Stosowane zasady rachunkowosci” Srédrocznego Skréconego
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

3. Najwazniejsze zdarzenia majgce znaczacy wpltyw na dziatalno$¢ oraz
wyniki finansowe w okresie Ill kwartatu 2019 roku

W Il kwartale 2019 roku nie wystapity zdarzenia majgce znaczacy wptyw na dziatalnos¢ i wyniki
finansowe Grupy.

4. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik
dziatalnosci

W omawianym okresie nie wystgpity nietypowe zdarzenia majgce wptyw na wynik dziatalnosci.

5. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania Emitentem i Grupg
Kapitatowg

W omawianym okresie nie miaty miejsca zmiany organizacji Grupy, w tym w wyniku potaczenia

jednostek, uzyskania lub utraty kontroli nad jednostkami zaleznymi oraz inwestycjami

dtugoterminowymi, a takze podziatu, restrukturyzacji lub zaniechania dziatalnosci.
W okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 7 wrzesnia 2019 r. Zarzad dziatat w nastepujgcym

4 - osobowym sktadzie:

e Prezes Zarzadu — Aleksander Gérecki

e  Wiceprezes Zarzagdu — Andrzej Manowski

e (Cztonek Zarzadu — Piotr Janta

e (Cztonek Zarzadu — Michat Breguta
W dniu 7 wrzesnia 2019 r. z powodu $mierci Pana Michata Breguty wygast jego mandat Cztonka
Zarzadu Spotki.



Rada Nadzorcza w dniu 9 wrzesnia 2019 r. podjeta uchwate moca ktérej okreslita 3 osobowy skfad
Zarzadu Spotki w nastepujgcym skfadzie:

e Prezes Zarzadu — Aleksander Gérecki

e  Wiceprezes Zarzagdu — Andrzej Manowski

e (Cztonek Zarzadu — Piotr Janta.
W dniu 10 pazdziernika 2019 r. Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate, mocg ktérej zmieniono
funkcje Cztonka Zarzadu Auto Partner S.A. petniong dotychczasowo przez Pana Piotra Jante na
funkcje Wiceprezesa Zarzadu Auto Partner S.A.
Na dzien publikacji niniejszego raportu Zarzgd Emitenta funkcjonuje w skfadzie:

e Prezes Zarzadu — Aleksander Gérecki

e  Wiceprezes Zarzagdu — Andrzej Manowski

e Wiceprezes Zarzgdu — Piotr Janta.

6. Stanowisko Zarzadu odnosnie mozliwosci zrealizowania wczesniej
publikowanych prognoz wynikéw

Zarzad Emitenta nie publikowat prognoz finansowych na 2019 r. dla Spétki i Grupy Kapitatowej.

7. Okreslenie akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% ogodlnej liczby
gtosow na WZ Emitenta

W okresie od przekazania skonsolidowanego raportu pétrocznego za | pétrocze 2019 r., tj. od dnia 17
wrzesnia 2019 r. do momentu publikacji niniejszego raportu, tj. do dnia 25 listopada 2019 r. nie
wystgpity zmiany w strukturze wtasnosci znacznych pakietéw akcji Spoétki.

Biorgc pod uwage powyziszg informacje zgodnie z najlepszg wiedzg Spoétki akcjonariuszami
posiadajacymi co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na dzien 25 listopada 2019 r., tj. dzien publikacji
niniejszego raportu sg:

. . Udziat Udziat
Liczba Liczba . s
. . . R w kapitale w ogolnej
Akcjonariusz posiadanych | gtosow .
akeii na W2 zaktadowym | liczbie
! (%) gtosow (%)
Aleksander Gorecki 29 883 577 29883577 22,878% 22,878%
Katarzyna Gdérecka 35060 681 35060 681 26,841% 26,841%
AEGON F
Go Otwarty undusz | < 200000 | 6700000 | pow. 5%* pow. 5%*

Emerytalny

Otwarty Fundusz Emerytalny

17124 17124 5%+ 5%+
,Ztota Jesier” (OFE PZU) 86 86 pow. 5% pow. 5%

Nationale Nederlanden
Powszechne Towarzystwo 8170536 8 170536 pow. 5%*** | pow.5%***
Emerytalne S.A.

* AEGON Otwarty Fundusz Emerytalny w ostatnim otrzymanym przez Emitenta zawiadomieniu z dnia 7 czerwca
2016 r. poinformowat, ze posiada 6 700 000 akcji Emitenta, ktére wg obliczen Spoétki wedtug aktualnej
wysokosci kapitatu zaktadowego stanowig obecnie 5,148% udziatu w ogdlne;j liczbie gtosow.




**Otwarty Fundusz Emerytalny ,Ztota Jesien” (OFE PZU) w ostatnim otrzymanym przez Emitenta
zawiadomieniu z dnia 10 kwietnia 2017 r. poinformowat, ze posiada 8 617 124 akcji Emitenta, ktére wg obliczen
Spotki wedtug aktualnej wysokosci kapitatu zaktadowego stanowig obecnie 6,622% udziatu w ogdlnej liczbie
gtosow.

***Nationale - Nederlanden Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A. poprzez zarzadzane fundusze:
Nationale - Nederlanden Otwarty Fundusz Emerytalny oraz Nationale - Nederlanden Dobrowolny Fundusz
Emerytalny poinformowato Emitenta o przekroczeniu progu 5% w kapitale zaktadowym oraz ogdlnej liczbie
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu w zawiadomieniu z dnia 8 stycznia 2018 r. ktére wg obliczerr Spotki wedtug
aktualnej wysokosci kapitatu zaktadowego stanowig obecnie 6,279% udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw.

8. Okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji (udziatéw)
Emitenta oraz akcji i udzialow w jednostkach powigzanych Emitenta,
bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych Emitenta (dla
kazdej osoby oddzielnie)

W okresie od przekazania skonsolidowanego raportu pétrocznego za | pétrocze 2019 r., tj. od dnia 17
wrzesnia 2019 r. do momentu publikacji niniejszego raportu, tj. do dnia 25 listopada 2019 r. nie
wystgpity zmiany w iloSci akcji bedgcych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujgcych Spétki

Zgodnie z najlepszg wiedzg Spotki stan posiadania akcji przez Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spotki na dzien na dzien 25 listopada 2019 r., tj. dzien przekazania niniejszego raportu przedstawia
sie nastepujaco:

Imie i nazwisko/ Liczba Liczba Zmiana
funkcja w organie posiadanych posiadanych
akcji na dzien 25 akcji na dzien 17
listopada 2019 r. wrzesnia 2019 r.
Aleksander
Gérecki 29 883577 29 883 577 -

Prezes Zarzadu

Andrzej Manowski -
Wiceprezes Zarzadu 375 000 375 000

Piotr Janta 290 000 290 000 -
Wiceprezes Zarzadu

Katarzyna
Gorecka 35060 681 35060 681 -

Cztonek Rady Nadzorczej

Jarostaw Plisz
Przewodniczacy Rady 20 20 -
Nadzorczej

Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej nie posiadajg udziatow w spétkach zaleznych.




9. Istotne postepowania toczgce sie przed sadem, organem wtasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej

Nie tocza sie zadne istotne postepowania w zakresie zobowigzan albo wierzytelnosci Emitenta lub
jego jednostki zaleznej.

10. Informacja o transakcjach zawartych przez Emitenta lub jednostke zalezna
z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich
kwotami oraz informacjami okreslajgcymi charakter transakg;ji

Spoétki wchodzace w sktad Grupy dokonujg transakcji z podmiotami powigzanymi wytgcznie na
warunkach rynkowych. Transakcje pomiedzy podmiotami powigzanymi zostaty szczegétowo opisane
w nocie nr 22 Srédrocznego Skréconego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

11. Znaczace poreczenia i gwarancje (otrzymane i udzielone) ze szczegélnym
uwzglednieniem jednostek powigzanych

Emitent oraz jednostki od niego zalezne nie udzielity poreczenia kredytu lub pozyczki oraz nie
udzielity gwarancji tgcznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, dla
ktorego taczna wartosé istniejgcych poreczen lub gwarancji jest znaczaca.

12. Charakterystyka dziatalnosci Grupy Kapitatowej Auto Partner

Informacja o podstawowych produktach, towarach i ustugach

Grupa petni funkcje wyspecjalizowanego podmiotu logistycznego, ktérego podstawowym obszarem
dziatalnosci jest organizacja dystrybucji czesci zamiennych do samochoddéw bezposrednio od
producentdow do odbiorcow koncowych. Grupa jest importerem idystrybutorem czesci do
samochodéw osobowych i dostawczych w obszarze rynku czesci zamiennych klasyfikowanych
zgodnie z regulacjami prawnymi i dyrektywami Unii Europejskiej GVO. Grupa stanowi platforme
sprzedazy - gtdwnie kanatami elektronicznymi, oraz logistyki dostaw czesci zamiennych w trybie just-
in-time do rozproszonych klientéw: warsztatow oraz sklepéw. Grupa oferuje szeroki zakres
asortymentu czesci samochodowych. Podstawowg kategorig produktowg oferowang przez Grupe s3
czesci zamienne do samochodéw osobowych, zaréwno europejskich, jak i japonskich i koreanskich.

Oprdcz czesci do samochoddéw osobowych, Grupa sukcesywnie rozwija réwniez sprzedaz czesci do
motocykli oraz skuteréw, a takze dziata dynamicznie w obszarze szeroko rozumianego wyposazenia
warsztatéw i narzedzi. Swoim klientom oferuje réwniez szkolenia specjalistyczne podnoszace ich
kwalifikacje. Od roku 2016 Grupa aktywnie rozwija réwniez marke warsztatdw niezaleznych
Maxserwis, zrzeszajgcg wspotpracujgce z nig podmioty.

Grupa oferuje produkty markowe, dostarczane przez ok. 170 producentéw o renomowanych
markach, takich jak MEYLE, TRW, ZF czy Schaeffler. Aktualnie w ofercie znajdujg sie pozycje
obejmujace nastepujgce obszary:

o Akcesoria
e Amortyzatory i sprezyny
e  Filtry

e Linki, przewody, opaski




e Oleje i chemia samochodowa
e Paski napedowe i rolki

e Uktad chtodzenia, klimatyzacja
o Uktad elektryczny

o Uktad hamulcowy

e Uktad napedowy

e Uktad zasilania

o Uktad zawieszenia i kierowniczy
o Uktady wydechowe

e Uszczelki i czesci silnika

o  Woycieraczki

e Wyposazenie warsztatéw

Charakterystyka geograficzna rynkéw Grupy

Aktualnie podstawowym rynkiem zbytu Grupy jest rynek krajowy. Grupa realizuje ponadto sprzedaz
eksportowg, gtdwnie poprzez dostawy bezposrednio z magazynu centralnego oraz z centrum
logistycznego w Pruszkowie. Grupa realizuje aktualnie dostawy do klientéw na terenie m.in. Czech,
Stowacji, Niemiec, Austrii, totwy, Litwy, Ukrainy czy Wegier.

Struktura przychoddw w podziale na sprzedaz krajowa i eksportowa:

za okres 9 miesiecy zakoriczony

30/09/2019 30/09/2018
> udziat ) udziat
PLN’000 %] PLN’000 %]
Sprzedaz towardw - kraj 685 083 61,7% 580 306 67,4%
Sprzedaz towardw - UE 408 362 36,8% 260 712 30,3%
Sprzedaz towardw - pozostaty 16 120 15% 10 165 220

eksport

Sprzedaz ustug - kraj 1013 0,1% 487 0,1%
Sprzedaz ustug - UE 515 0,0% 377 0,0%
Razem 1111093 100% 861 047 100,0%

Zrédto: Grupa, Skonsolidowane sprawozdanie finansowe

Przewidywany rozwoéj Grupy

Wszystkie spotki wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej realizujg wspdlng i jednolita strategie
rozwoju. Strategig Grupy jest zapewnienie trwatego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy przez dalszy
wzrost skali dziatalnosci, zwiekszenie udziatu w rynku i umacnianie jej pozycji rynkowej przy
jednoczesnej koncentracji na efektywnosci proceséw biznesowych w celu realizacji atrakcyjnych
marz.

Zarzad okreslit gtéwne cele strategiczne Grupy:

1. Wzrost skali dziatania




2. Dalsza dywersyfikacja produktowa
3. Dalszy wzrost rentownosci
4. Rozszerzenie dziatalnosci o nowe rynki

W zwigzku z realizacjg w/w strategii Emitent aktualnie planuje dodatkowe zwiekszenie powierzchni
magazynowej w centrum logistycznym w Bieruniu i Pruszkowie oraz rozwaza utworzenie nowego
centrum logistyczno — magazynowego na terenie Polski Zachodniej.

13. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa wraz z opisem istotnych
dokonan i niepowodzen Emitenta i jego Grupy

Opis sytuacji finansowej w dziewieciu miesigcach 2019 r.

W 2019 r. Grupa dokonata nastepujacej zmiany polityki rachunkowosci:

e W wyniku zastosowania MSSF 16 zostaty dokonane wymagane standardem ujawnienia oraz
reklasyfikacje majgce istotny wptyw zarédwno na pozycje bilansowe jak i wynikowe.
Szczegétowy opis zmian zawiera nota 2 Srédrocznego Skréconego Skonsolidowanego
Sprawozdania Finansowego. W efekcie zastosowania nowego standardu byto ujawnienie na
dzien 01.01.2019 r. Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania (prezentowanego jako Rzeczowe
Aktywa Trwate) oraz Zobowigzania z tytutu prawa do uzytkowania (prezentowanego jako
Zobowigzania z tytutu leasingu) w wysokosci 37 656 tys. PLN.

e Ponizsza tabela przedstawia wptyw MSSF 16 na pozycje Skonsolidowanego Rachunku Zyskéw
i Strat za okres trzech kwartatéw 2019 r.

Czynsz najmu (zmniejszenie) 6 903
Amortyzacja (zwiekszenie) (6 462)
Odsetki (zwiekszenie) (921)
Wptyw na wynik brutto (negatywny) (480)
Podatek odroczony 91
Wptyw na wynik netto (negatywny) (389)

W trzech pierwszych kwartatach 2019 r. Grupa odnotowata 29% wzrost obrotéw w poréwnaniu do
analogicznego okresu roku poprzedniego. Wzrost spowodowany byt w duzej mierze wzrostem
sprzedazy zagranicznej (+52%), cho¢ réwniez w kraju dynamika byta dwucyfrowa (+18%).

Nizsza marza brutto (25,7% w trzech kwartatach 2019 r. vs 26,4% w trzech kwartatach 2018 r.) ma
swoje zrédto w nizszej przejsciowo marzy brutto w drugim kwartale br. Wigzato sie to z dziataniami
Spotki w celu pozyskania nowych rynkéw zbytu (nowe rynki oraz odbiorcy). Innym czynnikiem
wptywajgcym na obnizenie marzy brutto jest dalsze, istotne zwiekszenie udziatu sprzedazy
eksportowej, charakteryzujacej sie nizszg marzg brutto, ale jednoczesnie generujacg nizsze koszty
operacyjne. Ponadto systematycznie zwiekszana jest liczba filii. Dzieki tym dziataniom, Grupa moze
pochwali¢ sie dynamicznym rozwojem i wzrostem przychodéw ze sprzedazy zarowno w kraju jak i
zagranica.




Po stronie kosztdw operacyjnych negatywnymi czynnikami byty wzrost kosztéw wynagrodzen
spowodowany presjg ptacowa oraz zwiekszonym zapotrzebowaniem na pracownikéw zwigzanym ze
zwiekszeniem powierzchni magazynowej w Bieruniu w | kwartale 2019 roku, wyzsze koszty logistyki
zwigzane z otwarciami nowych filii oraz nowych kierunkéw eksportowych, jak réwniez wzrost stawek
na rynku transportowym.

W wyniku opisanych powyzej czynnikdw Grupa osiggneta w Ill kwartale 2019 roku zysk netto w
wysokosci 15,6 min PLN (vs 15,9 min PLN w Il kwartale 2018 roku), czyli nizszy o 2% rok do roku, oraz
narastajgco za 3 kwartaty 2019 roku 44,5 min PLN (vs 45,5 min PLN w 2018 roku), czyli nizszy 0 2,1%
rok do roku.

Wskazniki finansowe

Grupa w procesie biezacej dziatalnosci postuguje sie miernikami rentownosci, sprawnosci
zarzadzania, zadtuzenia i ptynnosci. Przedstawione ponizej wskazniki stanowig Alternatywne Pomiary
Wynikow (wskazniki APM). Zdaniem Spotki dostarczajg one istotnych informacji na temat sytuacji
finansowej, efektywnosci dziatania, rentownosci oraz przeptywoéw gotéwkowych Grupy. Zastosowane
wskazniki APM powinny by¢ analizowane wytacznie jako informacje dodatkowe i powinny by¢
rozpatrywane tgcznie ze skonsolidowanymi sprawozdaniami finansowymi Grupy, gdyz utatwiajg one
analize i ocene osigganych przez Grupe wynikow finansowych na przestrzeni poszczegdlnych okreséw
sprawozdawczych. Stanowig tez przydatne informacje na temat sytuacji finansowej i w opinii Spotki
pozwalajg na optymalng ocene osigganych wynikéw finansowych Grupy.

Uzyte wskazniki zostaty wyliczone wg formut przytoczonych ponizej.
Wskazniki rentownosci

W tabeli ponizej przedstawiono wskazniki rentownosci Grupy we wskazanych okresach.

za okres 3 miesiecy za okres 9 miesiecy
zakonczony zakonczony
30/09/2019 30/09/2018 30/09/2019 30/09/2018
PLN’000 PLN’000 PLN’000 PLN’000
EBITDA (w tys. zf) ? 27 180 23793 76 726 68 719
Rentowrlosc bruzto ze 26,0 26,8 257 264
sprzedazy (w %)
Rentownos¢ dziatalnosci 57 71 57 72

operacyjnej (EBIT) (w %) 3
Marza na EBITDA (w %) * 6,9 7,8 6,9 8,0
Rentownos¢ zysku przed
opodatkowaniem (w %) °
Rentownos¢ zysku netto (w
%) ©

Zrédto: Grupa

5,0 6,6 5,0 6,6

4,0 5,2 4,0 5,3

(1) Grupa definiuje i oblicza EBITDA jako zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej powiekszona o amortyzacje
rzeczowych aktywow trwatych i wartosci niematerialnych.

(2) Rentownos¢ brutto ze sprzedazy jest definiowana jako zysk (strata) brutto na sprzedazy za okres obrotowy
do wartosci przychoddéw ze sprzedazy we wskazanym okresie

(3) Rentownosc¢ dziatalnosci operacyjnej (EBIT) jest definiowana jako zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej
za okres obrotowy do wartosci przychodow ze sprzedazy we wskazanym okresie
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(4)
(5)
(6)

Marza na EBITDA jest definiowana jako EBITDA za okres obrotowy do wartosci przychoddw ze sprzedazy
we wskazanym okresie

Rentownos¢ zysku przed opodatkowaniem jest definiowana jako zysk przed opodatkowaniem za okres
obrotowy do wartosci przychodow ze sprzedazy we wskazanym okresie

Rentownos¢ zysku netto jest definiowana jako zysk netto za okres do wartosci przychodow ze sprzedazy we
wskazanym okresie.

W tabeli ponizej przedstawiono wskazniki rentownosci Grupy we wskazanych okresach.

9 miesiecy 12 miesiecy

2019 2018

20,6

ROE 7 (w %)

17,7

ROA 8 (w %)

8,9

10,5

Zrédto: Grupa

(1)

(2)

Grupa definiuje i oblicza ROE jako zysk netto za dany okres (razy 365 dzielone przez liczbe dni okresu)
podzielony przez sredniq wartosc¢ salda kapitatu wtasnego (obliczonego jako Srednia arytmetyczna kapitatu
wfasnego na koniec poprzedniego okresu i na koniec okresu sprawozdawczego)

Grupa definiuje i oblicza ROA jako zysk netto za dany okres (razy 365 dzielone przez liczbe dni okresu)
podzielony przez Sredniq wartosc¢ salda aktywdéw (obliczonego jako Srednia arytmetyczna sumy aktywéw na
koniec poprzedniego okresu i na koniec okresu sprawozdawczego)

Wskazniki sprawnosci zarzagdzania

W tabeli ponizej przedstawiono wskazniki sprawnosci zarzadzania Grupy we wskazanych okresach.

Stan na
31/12/2018

Stan na

30/09/2019

Okres rotacji zapaséw (w dniach) ! 144 174
Okres inkasa naleznosci (w dniach) 2 25 23
Okres sptaty zobowigzan (w dniach) 3 31 37
Cykl konwersji gotéwki (w dniach) # 138 159

Zrédto: Grupa

(1)

(2)

(3)

(4)

Grupa definiuje i oblicza okres rotacji zapasow jako stosunek sredniej wartosci salda zapasow (obliczonego
jako srednia arytmetyczna zapasow na koniec poprzedniego okresu i na koniec okresu sprawozdawczego)
do wysokosci kosztu wtasnego sprzedazy w okresie pomnozony przez liczbe dni danego okresu.

Grupa definiuje i oblicza okres rotacji naleznosci jako stosunek sredniej wartosci salda naleznosci
handlowych oraz pozostatych naleznosci (obliczonego jako Srednia arytmetyczna naleznosci handlowych
oraz pozostatych naleznosci na koniec poprzedniego okresu i na koniec okresu sprawozdawczego) do
wysokosci przychoddéw w okresie pomnozony przez liczbe dni danego okresu.

Grupa definiuje i oblicza okres rotacji zobowiqgzan jako stosunek sredniej wartosci salda zobowiqzan
handlowych oraz pozostatych zobowigzan (obliczonego jako Srednia arytmetyczna zobowigzan handlowych
oraz pozostatych zobowigzan na koniec poprzedniego okresu i na koniec okresu sprawozdawczego) do
wysokosci kosztu wtasnego sprzedazy w okresie pomnozony przez liczbe dni danego okresu.

Grupa definiuje i oblicza okres cyklu konwersji gotowki jako sume okresow rotacji zapasow i inkasa
naleznosci pomniejszong o okres sptaty zobowigzan.

Wskazniki zadtuzenia

W tabeli ponizej przedstawiono wskazniki zadtuzenia Grupy.
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Stan na Stan na
30/09/2019 31/12/2018

Wskaznik ogolnego zadtuzenia (w %) * 50,4 48,4
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego (w %) 2 21,9 18,5
Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego (w %) 3 28,5 30,0
Wskaznik pokrycia zadtuzenia kapitatem wtasnym (w %) * 98,4 106,5

Zrédto: Grupa

(1)
(2)
(3)
4

Grupa definiuje i oblicza wskaZnik ogdlnego zadtuzenia jako stosunek wysokosci zobowigzan ogdétem na
dany dzien bilansowy do wysokosci aktywow ogdtem na dany dzien bilansowy

Grupa definiuje i oblicza wskaZnik zadtuzenia dfugoterminowego jako stosunek wysokosci zobowiqzan
dtugoterminowych na dany dzien bilansowy do wysokosci aktywdw ogdétem na dany dzien bilansowy

Grupa definiuje i oblicza wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego jako stosunek wysokosci zobowigzan
krotkoterminowych na dany dzien bilansowy do wysokosci aktywow ogdtem na dany dzien bilansowy
Grupa definiuje i oblicza wskaZnik pokrycia zadtuzenia kapitatem wfasnym jako stosunek wysokosci
kapitatu wtasnego na dany dzien bilansowy do wysokosci zobowiqzar ogétem na dany dzien bilansowy.

Wskazniki ptynnosci

W tabeli ponizej przedstawiono wskazniki ptynnosci kapitatu obrotowego Grupy.

Stan na Stan na
30/09/2019 31/12/2018
Wskaznik biezgcej ptynnosci ! 2,87 2,97
Wskaznik wysokiej ptynnosci 2 0,73 0,57
Wskaznik podwyzszonej ptynnosci 3 0,10 0,12

Zrédto: Grupa

(1)
(2)

(3)

Grupa definiuje i oblicza wskaznik biezgcej ptynnosci jako stosunek wysokosci aktywdw obrotowych na
dany dzien bilansowy do wysokosci zobowigzan krotkoterminowych na dany dzien bilansowy

Grupa definiuje i oblicza wskaznik wysokiej ptynnosci jako stosunek wysokosci aktywow obrotowych razem
pomniejszonych o zapasy na dany dzieri bilansowy do wysokosci zobowigzan krétkoterminowych na dany
dzien bilansowy

Grupa definiuje i oblicza wskaZnik podwyzszonej ptynnosci jako stosunek wysokosci srodkow pienieznych i
ich ekwiwalentow powiekszonych o krotkoterminowe aktywa finansowe na dany dzieri bilansowy do
wysokosci zobowigzan krétkoterminowych na dany dzien bilansowy

Zatrudnienie

Stan zatrudnienia w Grupie przedstawia sie nastepujgco:

Stan na Stan na

30/09/2019 31/12/2018
Liczba pracownikéw 1704 1377

Zrédto: Grupa
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14. Czynniki, ktére w ocenie Emitenta beda miaty wptyw na osiggniete przez
Grupe Kapitatowa wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego kwartatu

e Realizacja przyjetych przez Spétke celdw strategicznych Grupy.

e Ztozenie w dniu 5 lutego 2019 r. przez Zarzad Auto Partner S.A. oswiadczenia o przyjeciu
oferty firmy Westlnvest Gesellschaft fir Investmentfonds mbH z dnia 24 stycznia 2019 r.
dotyczacg wynajmu dodatkowych pomieszczen zlokalizowanych w parku logistycznym w
Bieruniu. Oswiadczenie Zarzadu zostato ztozone w wykonaniu prawa pierwszenstwa najmu,
ktore to Auto Partner S.A. miat zagwarantowane w umowie najmu z w/w podmiotem.
W zwigzku ze ztozonym oswiadczeniem w dniu 31 pazdziernika 2019 r. zostat podpisany
protokdt zdawczo — odbiorczy dodatkowych pomieszczen, wobec czego z dniem 1 listopada
2019 r. najmowana powierzchnia w Bieruniu zostata powiekszona o dodatkowe 3 675,60 m2
powierzchni magazynowej oraz 114,35 m2 powierzchni biurowej.

e Przyjecie przez Rade Nadzorczg Auto Partner S.A. w dniu 9 kwietnia 2019 r. Regulaminu
Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu Auto Partner S.A. na okres 2019 — 2021
roku, ktérego celem jest stworzenie mechanizmdéw motywujgcych do dziatan zapewniajgcych
dtugoterminowy wzrost wartosci Spotki, stabilizacje kadry menedzerskiej Spétki oraz
wprowadzenie mechanizmu wynagradzania za ich wktad we wzrost wartosci Spoétki. taczna
kwota premii wyptaconych zgodnie z zasadami okresSlonymi w Regulaminie nie przekroczy
5.360.000,00 PLN w catym okresie trwania Programu.

e Przyjecie przez Zgromadzenie Wspdlnikdw Maxgear Sp. z 0.0. w dniu 30 maja 2019 r.
Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzagdu Maxgear Sp. z 0.0.: Grzegorza
Pala oraz Arkadiusza Cieplaka na zasadach analogicznych jak w Regulaminie dla Cztonkdéw
Zarzadu Auto Partner S.A. taczna kwota premii wyptaconych zgodnie z zasadami okreslonymi
w Regulaminie dla Cztonkéw Zarzadu Maxgear Sp. z 0.0. nie przekroczy kwoty 2.640.000,00
PLN w catym okresie trwania Programu tj. od 2019 do 2021 roku.

15. Inne informacje istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej,
finansowej, wyniku finansowego Grupy Kapitatowej oraz informacje, ktére
sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan przez Grupe
e W dniu 18 wrzesnia 2019 r. Spotka zawarta umowe faktoringu z Santander Faktoring Sp. z

0.0., na mocy ktérej zostat udzielony limit finansowania wierzytelnosci w wysokosci 10 min

PLN. Okres obowigzywania limitu do 31 marca 2020. Na dzierr 30 wrzesnia 2019 r. faktoring
nie zostat jeszcze uruchomiony.

e W dniu 21 pazdziernika 2019 r. zostat podpisany z Santander Bank Polska S.A. aneks do
umowy o multilinie z dnia 26 wrzeénia 2016 r. zmieniajgcy termin sptaty na 31 marca 2020 .

e W dniu 22 pazdziernika 2019 r. zostata zawarta z mBank S.A. umowa kredytu w rachunku
biezgcym w wysokosci 15 min PLN z terminem sptaty na 29 wrzesnia 2022 r.

Bierun, 25 listopada 2019 .
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