A
AUTOPARTNER

\Iat

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ
AUTO PARTNER S.A.
ZA ROK OBROTOWY 2022

Bierun, 26 kwietnia 2023 rok

1



Sprawozdanie Rady Nadzorezej Spotki Auto Partner SA za rok 2022

SPIS TRESCI

............................ 1

I. Sprawozdanie Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2022 wraz z oceng pracy wtasnej
RAAY NAAZOICZE].......ecveiiieeeee ettt b ettt sttt ee e 3
1. Skiad Rady NAAZOKCZEJ ............c.coooiiiiiiiiieee s 3
2. Forma i tryb wykonywania nadzoru ... 3
3. Wybor audytora do badania sprawozdan finansowych.....................c.cc........... 6
4. Informacja o spetnianiu przez Czionkéw Rady Nadzorczej kryteriow
NIEZAIEZNOSCI ...ttt bbb bne 6
6. Samoocena Rady Nadzorczej ... 7
7. Wniosek do Walnego Zgromadzenia o udzielenie Czionkom Rady
Nadzorczej absolutorium za rok obrotowy 2022.......................cocoiiini, 8
II. Ocena sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidoOWanym ...........ccccceervirieeeeisieeee e 8
III.  Ocena sposobu wykonywania przez Spétke obowigzkdw informacyjnych................. 13
IV.  Ocena systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zgodnosci oraz funkcji
AUAYEU WEWNELIZNEGO ...ttt ettt et ettt sa b na e eseeaeeteeaenas 14
1. System Kontroli WEWNELIZNE] ..........ccoouiieeeeceeeee e 14
2. System zarzadzania ryZyKi€@m..............ccooiiiiiiec s 16
3. SYSteM ZGOANOSCi ...........cocveviice et 17
4, AUAYt WEWRNEIIZNY ... 19
V. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.............cccoooveveveieecnnnn, 19
VI. Informacja na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki oraz jej kluczowych menedzerdw ............cccceveevecucnennne. 20
IX.  REKOMENAACIE ...ttt sa s snens 22



Sprawozdanie Rady Nadzorezej Spotki Auto Partner SA za rok 2022

I. Sprawozdanie Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2022 wraz
z oceng pracy wiasnej Rady Nadzorczej

1. Skiad Rady Nadzorczej
Od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 Rada Nadzorcza funkcjonowata w sktadzie:

. Pan Jarostaw Plisz - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

J Pan Bogumit Wozny - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
J Pan Bogumit Kaminski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Pan Mateusz Melich - Cztonek Rady Nadzorczej

J Pan Andrzej Urban - Cztonek Rady Nadzorczej
2. Forma i tryb wykonywania nadzoru

Rada Nadzorcza, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spétek handlowych, Statutu
Spotki i Regulaminu Rady, w 2022 roku sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscig
Spotki we wszystkich obszarach jej funkcjonowania oraz wykonywata kontrole
finansowq dziatalnosci Spotki pod katem celowosci i racjonalnosci.

Oprécz Cztonkéw Rady w posiedzeniach, na zaproszenie uczestniczyli: Cztonkowie
Zarzadu, Dyrektor Finansowy, Gtéwna Ksiegowa. Czionkowie Rady Nadzorczej
pozostawali w statym kontakcie z Zarzadem Spdtki i aktywnie uczestniczyli we
wszystkich, istotnych dla dziatalnosci Spotki sprawach.

W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. Rada Nadzorcza odbyta szes¢
posiedzen (28 stycznia 2022 r., 11 kwietnia 2022 r., 26 kwietnia 2022 r., 15 wrzesnia
2022 r., 17 listopada 2022 r., 30 listopada 2022 r.) oraz przeprowadzita osiem
gtosowan przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ na podstawie art. 20 ust. 3 Statutu Spotki (20 stycznia 2022 r., 11 marca
2022 r., 25 marca 2022 r., 1 czerwca 2022 r., 7 wrzesnia 2022 r., 26 wrzesnia 2022 r.,
10 listopada 2022 r., 9 grudnia 2022 r.) i podjeta tgcznie 32 uchwaty, o charakterze
stanowigcym i opiniujgcym.

Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzad przedstawiat informacje o wszystkich
istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki, objetych porzadkiem obrad.

Szczegdtowy opis czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorczg w 2022 r. znajduje
sie w protokotach z posiedzenn Rady Nadzorczej, ktére wraz podjetymi uchwatami
archiwizowane sg w siedzibie Spdtki w Bieruniu przy ulicy Ekonomicznej 20.

W roku 2022 Rada Nadzorcza podjefa nastepujace uchwaty:

2022

WYKAZ UCHWAL RADY NADZORCZEJ AUTO PARTNER S.A. PODJETYCH W ROKU

Numer

uchwaly Data podjecia W sprawie

Akcyjna z siedzibg w Warszawie

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania umowy
Uchwata nr 1 | 20 stycznia 2022 |o kredyt odnawialny z BNP Paribas Bank Polska Spétka
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Uchwata nr 1

28 stycznia 2022

wyrazenia zgody na zawarcie umowy O prace
z Prezesem Zarzadu Spotki

Uchwata nr 2

28 stycznia 2022

wyrazenia zgody na przeprowadzenie dodatkowych
procedur zwigzanych z weryfikacjg sprawozdania
finansowego w formacie XHTM zgodnym z ESEF

Uchwata nr 3

28 stycznia 2022

wyrazenia zgody na  przeprowadzenie  oceny
Sprawozdania o wynagrodzeniach przez spétke UHY ECA
Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. z
siedzibg w Warszawie

Uchwata nr 4

28 stycznia 2022

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania aneksu do
Umowy o Multilinie z Santander Bank Polska Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie

Uchwata nr 1

11 marca 2022

wyznaczenia Cztonka Rady Nadzorczej do podpisania
porozumienia dotyczacego kompensaty wzajemnych
praw i zobowigzan z Prezesem Zarzadu Spoiki

Uchwata nr 2

11 marca 2022

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania aneksu do
Umowy o Linie Wielocelowg z BNP Paribas S. A. oraz
podpisania aneksu do umowy Faktoringu —
Finansowania Dostaw z Santander Faktoring sp. z 0.0.

Uchwata nr 1

25 marca 2022

wyrazenia opinii w przedmiocie zawarcia aneksu do
umowy kredytowej ING Bank Slaski S.A.

Uchwata nr 1

11 kwietnia 2022

przyjecia treSci oSwiadczen Rady Nadzorczej

Uchwata nr 2

11 kwietnia 2022

przyjecia Oceny Rady Nadzorczej
sprawozdan za rok 2021

dotyczacej

Uchwata nr 3

11 kwietnia 2022

opinii dotyczacej podziatu zysku i wyptaty dywidendy za
rok 2021

Uchwata nr 4

11 kwietnia 2022

wyboru formy audytorskiej do przeprowadzenia badania
jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych za lat obrotowe 2022, 2023, 2024 oraz
przegladu $rodrocznych jednostkowych i
skonsolidowanych  sprawozdan finansowych za lata
obrotowe 2022, 2023, 2024

Uchwata nr 1

26 kwietnia 2022

przyjecia Sprawozdania Rady Nadzorczej za rok

obrotowy 2021

Uchwata nr 2

26 kwietnia 2022

rekomendowania jednostkowego sprawozdania
finansowego Auto Partner S.A. za rok obrotowy 2021 do
zatwierdzenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

Uchwata nr 3

26 kwietnia 2022

rekomendowania sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki Auto Partner S.A. i Grupy Kapitatowej Auto
Partner za rok obrotowy 2021 do zatwierdzenia
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

Uchwata nr 4

26 kwietnia 2022

rekomendowania skonsolidowanego Sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Auto Partner za rok
obrotowy 2021 do zatwierdzenia Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu

Uchwata nr 5

26 kwietnia 2022

wniosku do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu
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Panu Aleksandrowi  Goreckiemu z

obowigzkdw w roku 2021

wykonania

Uchwata nr 6

26 kwietnia 2022

wniosku do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu
Panu Andrzejowi Manowskiemu z wykonania
obowigzkéw w roku 2021

Uchwata nr 7

26 kwietnia 2022

wniosku do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzgdu
Panu Jancie z wykonania obowigzkéw w roku 2021

Uchwata nr 8

26 kwietnia 2022

przyjecia  Sprawozdania Rady  Nadzorczej o
Wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
w Auto Partner S.A. za rok 2021

Uchwata nr 9

26 kwietnia 2022

przyjecia tresci oSwiadczenia Rady Nadzorczej

Uchwata nr 1

1 czerwca 2022

przyznania premii motywacyjnej dla cztonkdw Zarzadu
Auto Partner S.A. za rok 2021 r

Uchwata nr 1

7 wrzesnia 2022

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania umowy
kredytu inwestycyjnego z Credit Agricole Bank Polska
Spotka Akcyjng z siedzibg we Wroctawiu

Uchwata nr 1

26 wrzesnia 2002

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania aneksu do
umowy o kredyt w rachunku biezgcym z mBank S.A. z
siedzibg w Warszawie

Uchwata nr 1

10 listopada 2022

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania aneksu do
umowy o Linie Wielocelowg z BNP Paribas Spdtka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie

Uchwata nr 1

17 listopada 2022

sprawie  zatwierdzenia:  Polityki  wyboru  firmy
audytorskiej do badania ustawowego sprawozdania
finansowego Spodtki Auto Partner  S.A. i Grupy
Kapitatowej Auto Partner; Procedury wyboru firmy
audytorskiej do badania ustawowego sprawozdania
finansowego Spodtki Auto Partner  S.A. i Grupy
Kapitatowej Auto Partner

Uchwata nr 1

30 listopada 2002

powotania Czionka Zarzadu Auto Partner S.A. oraz
ustalenia liczby Cztonkéw Zarzadu Auto Partner S.A.

Uchwata nr 2

30 listopada 2002

podziatu obowigzkéw Cztonkdw Zarzadu Spotki

Uchwata nr 3

30 listopada 2002

ustalenia wynagrodzenia Cztonka Zarzadu

Uchwata nr 4

30 listopada 2002

wyrazenia zgody na zawarcie umow z Czionkiem
Zarzadu Spéiki, wyznaczenia Cztonka Rady Nadzorczej
do zawarcia z umow z Cztonkiem Zarzadu

Uchwata nr 5

30 listopada 2002

przyjecia Zmian w Regulaminie Programu
Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu Auto Partner S.A.
na lata 2022-2024, zaktadajgcego wyptate dodatkowego
wynagrodzenia z tytutu powotania do Zarzadu Spotki,
uzaleznionego od wynikéw finansowych Spotki

Uchwata nr 1

9 grudnia 2022

wyrazenia opinii w przedmiocie podpisania umowy o
kredyt obrotowy z mBank S.A. z siedzibg w Warszawie
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3. Wybodr audytora do badania sprawozdan finansowych
Rada Nadzorcza Spotki na posiedzeniu w dniu 11 kwietnia 2022 r. zgodnie z
rekomendacjg przestawiong przez Komitet Audytu w uchwale nr 2 z dnia 11 kwietnia
2022 r., podjeta uchwate o wyborze firmy PricewaterhouseCoopers Polska spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp. k. z siedzibg w Warszawie ul. Polna 11 (00-
633) jako podmiotu uprawnionego do:

e przegladu skroconych jednostkowych sprawozdan finansowych Spotki Auto
Partner S.A. za I pofrocze: 2022, 2023, 2024 roku sporzadzonych zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF),

e przegladu skréconych skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy
Kapitatowej Auto Partner S.A. za I pdirocze: 2022, 2023, 2024 roku
sporzadzonych zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (MSSF),

e badania jednostkowych sprawozdan finansowych Spotki Auto Partner S.A. za
lata: 2022, 2023, 2024 sporzadzonych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF),

e badania skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Auto
Partner S.A. za lata: 2022, 2023, 2024 roku, sporzadzonych zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF).

4. Informacja o spetlnianiu przez Czionkoéw Rady Nadzorczej kryteriow
niezaleznosci
Co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci
(niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej).
Cztonkowie Rady Nadzorczej przekazali Radzie Nadzorczej i Zarzadowi Spofki
oSwiadczenia dotyczace spetniania kryteridw niezaleznosci. Rada Nadzorcza dokonata
oceny pod katem istnienia zwigzkdw i okolicznosci, ktore mogg wptywac na spetnienie
przez danego cztonka Rady Nadzorczej kryteridow niezaleznosci.
W piecioosobowym sktadzie Rady Nadzorczej w roku 2022 zasiadato czterech
cztonkdw niezaleznych, ktorzy ztozyli na piSmie stosowne oswiadczenia o swojej
niezaleznosci byli to:
e Pan Bogumit Kaminski — Cztonek Rady Nadzorczej
e Pan Bogumit Wozny — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
e Pan Mateusz Melich — Cztonek Rady Nadzorczej
e Pan Andrzej Urban - Cztonek Rady Nadzorczej
W/w Cztonkowie Rady nadzorczej oSwiadczyli, iz:
e Spetniajg kryteria niezaleznosci okreSlone w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym.
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e Spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone punkcie 2.3 Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021 tj. nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogdinej liczby gtoséw w Spotce.

5. Komitety Rady Nadzorczej

W ramach piecioosobowej a wiec minimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkdw
Rady Nadzorczej w 2022 r. nie funkcjonowat komitet ds. wynagrodzen.

W ramach Rady Nadzorczej Spdtki w 2022 r. funkcjonowat Komitet Audytu
w nastepujgcym skfadzie:

. Bogumit Wozny - Przewodniczacy Komitetu Audytu
. Bogumit Kaminski — Cztonek Komitetu Audytu
J Jarostaw Plisz — Cztonek Komitetu Audytu

. Mateusz Melich — Cztonek Komitetu Audytu

Komitet Audytu powotany zostat na podstawie art. 128 ustawy z dnia 11 maja 2017
roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

W/w Komitet jest komitetem do spraw audytu w rozumieniu rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 w sprawie szczegdtowych
wymogoéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek
interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE. Cztonkami Komitetu
Audytu posiadajgcymi wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych sg: Pan Bogumit Jarostaw Wozny, Pan Bogumit Kaminski.
Cztonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w
ktorej dziata Spotka jest Pan Jarostaw Plisz.

Komitet Audytu dziata w oparciu o przyjete przez Rade Nadzorczg nastepujgce
dokumenty:

J Regulamin Komitetu Audytu Auto Partner S.A.,

. Polityke wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego sprawozdania
finansowego Spétki Auto Partner S.A. i Grupy Kapitatowej Auto Partner,

. Procedure wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego sprawozdania
finansowego Spétki Auto Partner S.A. i Grupy Kapitatowej Auto Partner,

J Polityke Swiadczenia ustug dodatkowych przez firme audytorskg na rzecz Auto

Partner S.A. oraz Grupy Kapitatowej Auto Partner.
Szczegbtowe informacje na temat funkcjonowania Komitetu Audytu w roku 2022
zostaty zawarte w odrebnym Sprawozdaniu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Auto
Partner S.A.

6. Samoocena Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza, w swojej ocenie, wiasciwie, rzetelnie i efektywnie sprawowata
kolegialnie nadzor nad funkcjonowaniem Spétki we wszystkich obszarach jej dziatania
i wykonywata swoje obowigzki zgodnie z Kodeksem spdtek handlowych, ze Statutem
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Spotki, Regulaminem Rady Nadzorczej, przyjetymi przez Spétke zasadami fadu
korporacyjnego, okreslonymi w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW, jak
rowniez zgodnie z innymi obowigzujgcymi przepisami prawa. Wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej reprezentujg wysokie kwalifikacje i doswiadczenie niezbedne do
wykonywania czynnosci nadzorczych a wymagany udziat cztonkéw niezaleznych w
sktadzie Rady Nadzorczej jest zapewniony. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaty sie
systematycznie, w skfadzie i trybie umozliwiajgcym podejmowanie prawnie wigzacych
uchwat. Glosowanie nad poszczegolnymi uchwatami odbywato sie z zachowaniem
zasad okreslonych w Regulaminie Rady Nadzorczej, a uchwaty w wiekszosci zapadaty
jednomysinie.

Ponadto wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej pozostajg w biezagcym kontakcie z
Zarzadem Spoiki, ktory zapewnia Radzie Nadzorczej dostep do informacji i danych
dotyczacych przedsiebiorstwa. Rada Nadzorcza aktywnie uczestniczy w nadzorowaniu
dziatalnosci Spétki, w tym celu min. na biezgco monitoruje wyniki sprzedazowe i
finansowe oraz analizuje wszelkie zagadnienia o kluczowym znaczeniu dla Auto
Partner S.A. oraz jej Grupy Kapitatowej. Cztonkowie Rady Nadzorczej majg mozliwos¢
korzystania z niezaleznych ustug doradczych, w szczegdlnosci w przypadku zmiany
istotnych przepisdw prawa dotyczacych otoczenia prawnego, w jakim dziata Spoétka.
Rada Nadzorcza ocenia, iz jej cztonkowie poswiecajg sprawom Spétki iloS¢ czasu
niezbedng do prawidtowego wykonywania przez nich obowigzkéw nadzorczych.

7. Wniosek do Walnego Zgromadzenia o udzielenie Czionkom Rady
Nadzorczej absolutorium za rok obrotowy 2022.

Rada Nadzorcza wnioskuje do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia u udzielenie
absolutorium wszystkim jej cztonkom z wykonania obowigzkdw roku obrotowym 2022.

II. Ocena sytuacji Spo6tki w ujeciu skonsolidowanym

Rada Nadzorcza, dziatajgc w mys$l implementowanych przez Spdtke zasad tadu
korporacyjnego, zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
GPW 2021” na posiedzeniu w dniu 26 kwietnia 2022 roku, dokonata oceny sytuacii
spotki Auto Partner Spotka Akcyjna i Grupy Kapitatowej auto Partner w 2022 roku.

1. Ogolny opis dzialalnosci Spotki Auto Partner SA oraz jej Grupy
Kapitatowej

Grupa kapitatowa prowadzi dziatalno$¢ pod nazwg Auto Partner (dalej ,,Grupa”). Spotka
dominujaca jest spotka Auto Partner SA z siedzibg w Bieruniu.

W skfad Grupy na dzien 31 grudnia 2022 r. wchodzity nastepujgce spétki zalezne:

e Maxgear Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tychach,
w ktorej spotka dominujgca posiada 100% udziatow;
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e Maxgear Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa z
siedzibg w Bieruniu (spotka dominujgca jest komandytariuszem uprawnionym
do 99 % zyskdw);

e AP Auto Partner CZ s.r.0. z siedzibg w Pradze, Czechy, w ktérej spotka
dominujgca posiada 100% udziatow;

e AP Auto Partner RO s.r.l. z siedzibg w Bukareszcie, Rumunia, w ktorej spotka
dominujgca posiada 100% udziatow.

Grupa petni funkcje wyspecjalizowanego podmiotu logistycznego, ktdérego
podstawowym obszarem dziatalnosci jest organizacja dystrybucji czeSci zamiennych do
samochoddw bezposrednio od producentéw do odbiorcdw koncowych. Grupa jest
importerem i dystrybutorem cze$ci do samochodéw osobowych i dostawczych w
obszarze rynku czesci zamiennych klasyfikowanych zgodnie z regulacjami prawnymi i
dyrektywami Unii Europejskiej GVO. Grupa stanowi platforme sprzedazy - gtdwnie
kanatami elektronicznymi, oraz logistyki dostaw czeSci zamiennych w trybie just-in-
time do rozproszonych klientdw: warsztatow oraz sklepow.

Grupa oferuje szeroki zakres asortymentu czeSci samochodowych. Podstawowgq
kategorig produktowg oferowang przez Grupe sg czesci zamienne do samochoddéw
osobowych, zaréwno europejskich, jak i japonskich i koreanskich.

Oprocz czesci do samochodowych osobowych, Grupa sukcesywnie rozwija rowniez
sprzedaz czesci do motocykli oraz skuteréw, a takze dziata dynamicznie w obszarze
szeroko rozumianego wyposazenia warsztatow i narzedzi. Swoim klientom oferuje
rowniez szkolenia specjalistyczne podnoszace ich kwalifikacje. Grupa aktywnie rozwija
rowniez marke warsztatdw niezaleznych MaXserwis, zrzeszajgcg wspdtpracujace z nig
podmioty.

2. Najwazniejsze wydarzenia w dziatalnosci Spotki Auto Partner S.A.
i Grupy Kapitatlowej Auto Partner w roku 2022

Wydarzeniami, istotnymi dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej Auto Partner w roku 2022
byty przede wszystkim:

e W dniu 28 marca 2022 r. Zarzad Spotki podjat uchwate w przedmiocie wniosku
do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia dot. wyptaty dywidendy z zysku za rok
obrotowy 2021. Zgodnie z podjetg uchwatg Zarzad zarekomendowat wypfate
dywidendy dla akcjonariuszy Spétki w kwocie 19 593 000 ztotych (stownie:
dziewietnascie miliondw piecset dziewiecdziesiat trzy tysigce ztotych), tj. 0,15
zt (stownie: pietnascie groszy) na jedng akcje. Rada Nadzorcza na posiedzeniu
w dniu 11 kwietnia 2022 r. pozytywnie zaopiniowata w/w wniosek Zarzadu.
Ostateczna decyzje w powyzszym zakresie podjeto Zwyczajne Walne
Zgromadzenie w dniu 31 maja 2022 r. przychylajgc sie do rekomendacji
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Zarzadu i uchwalajgc wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Spotki w kwocie 19
593 000 ztotych, tj. 0,15 zt na jedng akcje. Jednoczesnie Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ustalito dzien dywidendy na 8 czerwca 2022 r. Dywidenda zostata
wyptacona w dniu 22 czerwca 2022 roku.

e W dniu 1 czerwca 2022 r. Rada Nadzorcza Auto Partner S.A. dziatajgc na
podstawie § 21 ust. 1 lit. (n) Statutu Spofki, § 5 ust. 1-6 Polityki Wynagrodzen
dla Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Auto Partner S.A. oraz na podstawie
par. 1 ust. 4 Uchwaty nr 1 Rady Nadzorczej z dnia 10 wrzesSnia 2021 r. w sprawie
przyjecia zasad przyznania premii motywacyjnej dla czionkoéw Zarzadu Auto
Partner S.A. na rok 2021 r. zaktadajacego wyptate dodatkowego wynagrodzenia
z tytutu powotania do Zarzadu Spéiki, uzaleznionego od wynikéw finansowych
Spotki, a takze w oparciu o dane zawarte w zbadanym przez biegtego rewidenta
i zatwierdzonym przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej Auto Partner S.A. za rok obrotowy
2021 oraz rozliczeniem kryteridw biznesowych zawartych w uchwale, podjeta
decyzje o przyznaniu premii dla osdéb uprawnionych tj. Pana Andrzeja
Manowskiego — Wiceprezesa Zarzadu oraz Pana Piotra Janty — Wiceprezesa
Zarzadu w nastepujacej wysokosci:

Piotr Janta - Wiceprezes Zarzadu — przyznana premia w kwocie 693 000 PLN
Andrzej Manowski - Wiceprezes Zarzadu — przyznana premia w kwocie 693 000
PLN.

e Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Maxgear Sp. z 0.0. w dniu 1 czerwca
2022 r. dziatajac na podstawie Uchwaty nr 1 Zgromadzenia Wspolnikéw z dnia
10 wrzednia 2021 r. w sprawie zasad przyznania premii motywacyjnej dla
cztonkow Zarzagdu MAXGEAR Spétka z 0.0. na rok 2021 r. zaktadajgcego wyptate
dodatkowego wynagrodzenia z tytulu powotania do Zarzadu Spoiki,
uzaleznionego od wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej Auto Partner
przyznato premie dla Cztonkdéw Zarzadu objetych programem za rezultaty
osiggniete w 2021 roku.

e W dniu 22 grudnia 2022 r. Zarzad Spotki podjgt uchwate o utworzeniu w
Zgorzelcu na terenie centrum magazynowego MLP Zgorzelec nhowego centrum
logistyczno-magazynowego 0 powierzchni: pomieszczenia magazynowe,
serwisowe i techniczne - powierzchnia okoto 28.534 m2, pomieszczenia
biurowe i socjalne - powierzchnia okoto 1.117 m2. Utworzenie nowego
centrum logistyczno-magazynowego nastgpi w oparciu o zawartg w dniu 22
grudnia 2022 r. umowe najmu powierzchni z firmg MLP Poznan East spdtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Pruszkowie (Wynajmujacy).
Zgodnie z trescig zawartej umowy wydanie Auto Partner S.A. przedmiotu najmu
przez Wynajmujgcego nastgpi nie pozniej niz 3 czerwca 2024 roku. Szacuje sie,
Ze prace zwigzane z uruchomieniem w/w centrum logistyczno — magazynowego
zakonczg sie w III kwartale 2025 roku.
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W roku 2022 trwaly prace inwestycyjne zwigzane z utworzeniem nowego
centrum logistyczno-magazynowego w Poznaniu, na podstawie zawartej dniu
22 wrzes$nia 2021 r. umowy najmu powierzchni magazynowej z firmg MLP
Poznan West II Sp. z 0.0. z siedzibg w Pruszkowie. Zgodnie z postanowieniami
umowy w dniu 1 sierpnia 2022 r. zostat podpisany protokot wydania Najemcy
(Auto Partner S.A.) pomieszczen magazynowych oraz biurowych i technicznych
0 tgcznej powierzchni 14 672 m2, w tym 13 660 m2 powierzchni magazynowej.
Prace te zakonczyty sie w grudniu 2022 r.

W roku 2022 Spétka zawarta umowy kredytowe oraz aneksy do umow kredytowych:

W dniu 24 stycznia 2022 r. Emitent zawart umowe o kredyt odnawialny z BNP
Paribas Bank Polska Spodtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie. Mocg podpisanej
umowy Spotce zostat udzielony kredyt odnawialny w wysokosci 25.000.000 PLN
z terminem spfaty 12.09.2023 r., oprocentowanie zmienne WIBOR 1M plus
marza.

W dniu 29 stycznia 2022 r. Spétka podpisata aneks do umowy o Multilinie z
Santander Bank Polska Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie zawartej w dniu
26.09.2016 r. Mocg podpisanego aneksu do Umowy podwyzszony zostat limit
multilinii z dotychczasowej wysokosci 40.000.000 PLN (w jej ramach dostepny
jest rowniez m.in. sublimit kredytowy EUR) do wysokosci nieprzekraczajgcej
65.000.000 PLN, poprzez dodanie nowego sublimitu na kredyt rewolwingowy w
wysokosci  25.000.000 PLN, z przeznaczeniem na finansowanie biezacej
dziatalnosci Spotki z terminem sptaty 31.03.2023 r. Odsetki od zadtuzenia
obliczane s3 wg stdp zmiennych (powiekszonych o marze): WIBOR 1M dla
zadtuzenia PLN, EURIBOR 1M dla zadtuzenia EUR.

W dniu 2 marca 2022 r. Emitent podpisat aneks do umowy Faktoringu
odwrotnego — Finansowania Dostaw z dnia 29 marca 2019 roku zawartej z
Santander Factoring sp. z 0.0. W/w aneks przedtuzyt na kolejny rok, tj. do dnia
31.03.2023 r. obowigzywanie umowy oraz zmienit definicje stopy (stawki)
bazowej dla zadtuzenia w USD. Odsetki od zadtuzenia obliczane sg wg stép
zmiennych (powiekszonych o marze): WIBOR 1M dla zadtuzenia PLN, EURIBOR
1M dla zadtuzenia EUR, SOFR dla zadtuzenia USD.

W dniu 15 marca 2022 r. Emitent podpisat aneks do Umowy o Linie Wielocelowa
z dnia 13 wrzesnia 2021 roku z BNP Paribas Bank Polska S.A., moca
podpisanego aneksu podwyzszony zostat limit wielocelowy (w tym kredyt w
rachunku biezgcym) do wysokosci nieprzekraczajgcej 30.000.000 PLN (lub
rownowartoséci w EUR, a dla sublimitu Maxgear Sp. z 0.0. Sp.k. — réwnowartosci
w USD), z przeznaczeniem na finansowanie biezacej dziatalnosci Auto Partner
S.A. z terminem sptaty 12.09.2023 r. Odsetki od zadtuzenia obliczane sg wg
stop zmiennych (powiekszonych o marze): WIBOR 1M dla zadtuzenia PLN,
EURIBOR 1M dla zadtuzenia EUR, SOFR dla zadtuzenia USD.
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e W dniu 29 marca 2022 r. Emitent podpisat aneks do umowy wieloproduktowej
z dnia 19 pazdziernika 2015 roku zawartej z ING Bank Slaski S.A. z siedzibg w
Katowicach. Mocg podpisanego aneksu zwiekszona zostata kwota limitu
wieloproduktowego do wysokosci 177.000.000 PLN (w ramach limitu dostepne
sg takze sublimity kredytowe na finansowanie w EUR dla Auto Partner S.A. oraz
finansowanie USD dla Maxgear Sp. z o0.0. Sp.k.). Srodki z kredytu zostang
przeznaczone w zwigzku z ciggtym, dynamicznym rozwojem Auto Partner SA.
na sfinansowanie majatku obrotowego Spdétki. Termin sptaty 10.10.2024 r.
Odsetki od zadtuzenia obliczane sg wg stop zmiennych (powiekszonych o
marze): WIBOR 1M dla zadtuzenia PLN, EURIBOR 1M dla zadtuzenia EUR, SOFR
1M dla zadtuzenia USD.

e W dniu 13 wrzesnia 2022 r. Spbtka zawarta umowe kredytu inwestycyjnego z
Credit Agricole Bank Polska Spdtka Akcyjng z siedzibg we Wroctawiu. Moca
podpisanej umowy Spdtce zostat udzielony kredyt inwestycyjny w wysokosci
10.000.000 PLN (stownie: dziesie¢ miliondw ztotych) z przeznaczeniem na
finansowanie i refinansowanie wydatkéw inwestycyjnych Emitenta z terminem
spfaty 16.09.2027 r., oprocentowanie zmienne WIBOR 1M plus marza.

e W dniu 28 wrzesnia 2022 r. Spotka podpisata aneks do umowy o kredyt w
rachunku biezacym z mBank S.A. z siedzibg w Warszawie zawartej w dniu 22
pazdziernika 2019 r. Mocg podpisanego aneksu umowa kredytowa zostata
przedtuzona do dnia 29 wrzesnia 2025 roku, a limit pozostat dostepny w kwocie
50.000.000 PLN (lub réwnowartosci w EUR). Odsetki od zadtuzenia obliczane s
wg stop zmiennych (powiekszonych o marze): WIBOR ON dla zadtuzenia PLN,
ESTR ON dla zadtuzenia EUR.

e W dniu 14 listopada 2022 r. Spoétka podpisata aneks do umowy z dnia 13
wrzesnia 2021 roku o Linie Wielocelowg z BNP Paribas S. A. z siedzibg w
Warszawie. Mocg podpisanego aneksu Spotce zostat udzielony limit
wielocelowy, w tym kredyt w rachunku biezagcym do kwoty limitu
wielocelowego, w wysokosci nieprzekraczajgcej 50.000.000 PLN (lub
rownowartosci w EUR, a dla sublimitu Maxgear Sp. z 0.0. Sp.k. — rGwnowartosci
w USD) z przeznaczeniem na finansowanie biezacej dziatalnosci Auto Partner
S.A. z terminem spfaty 12.09.2023 r. Odsetki od zadtuzenia obliczane sg wg
stop zmiennych (powiekszonych o marze): WIBOR 1M dla zadtuzenia PLN,
EURIBOR 1M dla zadtuzenia EUR, SOFR dla zadtuzenia USD.

e W dniu 12 grudnia Spétka podpisata umowe o kredyt w obrotowy z mBank S.A.
z siedzibg w Warszawie. Mocg podpisanej umowy Spétce zostat udzielony kredyt
obrotowy, w wysokosci 15.000.000 PLN (stownie: pietnascie miliondw ztotych),
z przeznaczeniem na finansowanie biezgcej dziatalnosci Auto Partner S.A.,
oprocentowanie zmienne WIBOR 1M plus marza. Umowa wygasta w dniu 27
marca 2023 r. (nastgpita spfata kredytu).
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3. Ocena wynikow finansowych Spétki Auto Partner SA oraz Grupy
Kapitatowej Auto Partner

W ocenie Rady Nadzorczej Spétka Auto Partner S.A. i jej Grupa Kapitatowa osiggnety
w 2022 roku zadowalajace wyniki finansowe. W roku 2022 przychody ze sprzedazy
Grupy Kapitatowej Auto Partner wyniosty 2,84 mid zt i byty o 25,3% wyzsze niz w roku
2021. Grupa kapitatowa Auto Partner S.A. za rok 2022 osiggneta rekordowy zysk netto
w wysokosci 207,3 min zt tj. 0 11,4% wyzszy niz za rok 2021.

Na wyniki finansowe w okresie 2022 r. oraz na dziatalnoS¢ gospodarczg Grupy w roku
2022 miaty wptyw przede wszystkim takie czynniki jak:

e Kontynuacja polityki cenowej ukierunkowanej na utrzymanie wyzszej
rentownosci brutto ze sprzedazy anizeli w okresie przed pandemig
koronawirusa.

e Kontynuacja polityki Scistej dyscypliny kosztowej w warunkach silnie rosngcej
inflacji.

e Utrzymywanie relatywnie niskiego zadtuzenia (wskaznik dtug netto / EBITDA na
poziomie 1,4).

e Otwarcie nowych filii zwiekszenie ich tgcznej liczby do 114.

e Rozwoj biznesu na rynkach zagranicznych, w tym nowe otwarcia nowych tras,
kierunkow dostaw.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zarowno sytuacje Spétki Auto Partner S.A. jak i jej
Grupy Kapitatowej w roku 2022 oraz perspektywy jej rozwoju w latach nastepnych.

III. Ocena sposobu wykonywania przez Spotke obowigzkow
informacyjnych

W 2022 roku Auto Partner S.A. podlegata zasadom tadu korporacyjnego zawartym w
zbiorach: ,Dobre Praktyki Spodtek Notowanych na GPW 2021” (DPSN) uchwalonym
przez Rade Nadzorczg Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. Uchwatg Nr
13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. TreS¢ DPSN jest dostepna pod adresem
http://corp-gov.gpw.pl.

W dniu 30 lipca 2021 roku Auto Partner S.A. przyjeta do stosowania zasady tadu
korporacyjnego zawarte w ww. zbiorze. Spdtka przekazata do publicznej wiadomosci
informacje na temat stanu stosowania przez Spotke rekomendacji i zasad zawartych w
zbiorze, poprzez opublikowanie jej na stronie internetowej Spotki pod adresem
https://autopartner.com/lad-korporacyjny/.

Rada Nadzorcza Spétki zapoznata sie z o$wiadczeniem o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego zamieszczonym w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy
Kapitatowej Auto Partner za rok obrotowy 2022 i w jej ocenie informacje udostepnione
przez Spétke sg zgodne z wymogami i rzetelnie przedstawiajg stan stosowania zasad
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tadu korporacyjnego. W ocenie Rady Nadzorczej informacje udostepnione przez
Spotke sg zgodne z wymogami i rzetelnie przedstawiajg stan stosowania zasad fadu
korporacyjnego. Poza zasadami wymienionymi w o$wiadczeniu o stosowaniu zasad
tadu korporacyjnego, Rada Nadzorcza nie stwierdza innych zasad ,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2016” oraz ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW
2021" niestosowanych przez Spétke czy naruszen zasad stosowanych. W opinii Rady
informacje publikowane przez Spdtke w zakresie stosowania zasad Dobrych Praktyk sg
zgodne ze stanem faktycznym i spdjne.

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad w roku 2022 w sposob prawidtowy realizowat
rowniez obowigzki informacyjne wobec Rady Nadzorczej wynikajgce w szczegdlnosci
z przepisow kodeksu spotek handlowych. Zarzad przedstawiat na posiedzenia Rady
informacje wynikajgce z art. 380(1) kodeksu spétek handlowych dotyczace istotnych
aspektéw funkcjonowania Spétki. Rdwniez sposob sporzadzania, przekazywania Radzie
Nadzorczej przez Zarzad zadanych informacji, dokumentdw, sprawozdan lub wyjasnien
nie budzit zadnych zastrzezen.

IV. Ocena systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
zgodnosci oraz funkcji audytu wewnetrznego

Niniejsza Ocena zostata sporzadzona w oparciu o:

e Raport dla Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej dotyczacy przestrzegania w Auto
Partner S.A. zasad zgodnosSci oraz Kodeksu Antykorupcyjnego w roku
obrotowym 2022.

e Sprawozdanie Zarzadu Auto Partner S.A. dla Rady Nadzorczej ze skutecznosci
funkcjonowania w Spodtce systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego w roku 2022.

e Wyniki wtasnych obserwacji i ocen w tym zakresie.

1. System kontroli wewnetrznej

Spotka Auto Partner S.A. oraz spotki wchodzgce w skiad Grupy Kapitatowej Auto
Partner posiadajg dostosowany do swoich potrzeb system kontroli wewnetrznej
o charakterze rozproszonym, ktory zapewnia skuteczno$¢ dziatan, wiarygodnosc,
kompletnos¢, zgodnosS¢ dziatania z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi oraz
aktualnos¢ informacji finansowych i zarzadczych. Kontrola wewnetrzna jest jedng z
funkcji biezacego zarzadzania Spotkg sprawowang bezposrednio przez Zarzad Spoiki,
Dyrektora Finansowego, Dziat Controllingu, Dziat Kontroli Wewnetrznej, innych
pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych oraz obstuge prawng
Spotki. kacznie jednostki te stanowig system kontroli wewnetrznej, ktory zapewnia
wiasciwy poziom bezpieczenstwa dziatalnosci Spétki, a takze pozwala na aktywne
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zarzadzanie ryzykami, w szczegolnosci moggcymi mie¢ negatywny wptyw na wynik
finansowy Grupy Kapitatowej Auto Parter S.A.

Czynnosci kontrolne prowadzone sg we wszystkich fazach dziatalnosci Spofki.
Dokumenty finansowo-ksiegowe poddawane sg kontroli merytorycznej, formalnej
i rachunkowej.

Z uwagi na rozproszony charakter struktury organizacyjnej tj. dziatalnos¢ w 114
lokalizacjach na terenie Polski, istotnym elementem jest kontrola biezgcego
funkcjonowania fili. W roku 2022 Dziat Kontroli Wewnetrznej przeprowadzit 144
kontrole w filach Auto Partner S.A. (w tym filie agencyjne). Dziat Kontroli Wewnetrznej
w roku 2022 na biezgco realizowat niezapowiedziane kontrole w filiach Spétki, ktore
obejmowaty min.: kontrole terminowego przyjmowania dostaw oraz realizowania bez
opOznien przesunie¢ miedzy oddziatami, nadzor nad punktualnym wyjazdem
samochoddéw na trasy lokalne, sprawdzenie prawidtowo wystawionego towaru w sali
sprzedazy, ocena sposobu zabezpieczenia gotdwki oraz sprawdzenia jej ilosci z
raportem kasowym, przeprowadzenie testu antynapadowego, kontrola terminowego
rozliczania naleznosci gotdwkowych, wyrywkowy remanent z listy 200 najdrozszych
oraz 300 najlepiej rotujgcych indekséw, sprawdzenie porzadku na sali sprzedazy oraz
magazynie, kontrola zgodnosci samochodéw firmy zewnetrznej z zawartg umowa,
sprawdzenie prowadzenia dokumentacji transportowej, kontrola ppoz. i nadzoru
monitoringu wizyjnego wraz z systemem alarmowym. W Dziale Analiz i Kontrolingu
zostata wyznaczona osoba do statego analizowania/audytowania magazyndéw Spéiki.
W Spofce dziata réwniez system kontroli funkcjonalnej, ktéry obejmuje swoim
zakresem miedzy innymi prognozowanie, budzetowanie, raportowanie oraz analize
danych i kluczowych wskaznikow efektywnosci. System ten wspomagany jest przez
zintegrowany system informatyczny oparty na hurtowni danych stworzonej i na biezgco
rozwijanej przez stuzby IT Spétki. Uwzglednia on konkretne wymagania uzytkownikéw
i specyfike dziatalnosci Grupy. Rozwigzanie to tgczy ze sobg dane z wykorzystywanych
przez Spbtke narzedzi informatycznych, miedzy innymi systeméw ERP oraz CRM. Dla
celow prezentacji danych i analiz wykorzystywane jest oprogramowanie Microsoft
Power BI bazujgce na wielowymiarowych strukturach danych.

Kompleksowy charakter systemu kontroli zapewnia zaréwno terminowe jak i doktadne
ujawnianie faktow dotyczacych istotnych elementdéw dziatalnosci Spotki. Pozwala on
Zarzadowi, jak tez i Radzie Nadzorczej na uzyskiwanie petnej wiedzy o sytuacji
finansowej, wynikach operacyjnych, stanie majatku Spétki, a takze efektywnosSci
zarzadzania. Zarzad ocenia, ze funkcjonujacy w Auto Partner S.A. system kontroli
zapewnia kompletno$¢ ujecia operacji gospodarczych, poprawng kwalifikacje
dokumentéw Zrodtowych, a takze prawidtowg wycene posiadanych zasobdéw na
poszczegdlnych etapach rejestracji, a tym samym zapewnia prawidtowosc¢
sporzadzenia sprawozdan finansowych i pozwala Zarzagdowi prowadzi¢ dziatalnosé
Spétki | Grupy w oparciu o zweryfikowane i kompletne informacje.
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2. System zarzadzania ryzykiem

Zarzad Spotki wraz z Dyrektorem Finansowym dokonuje biezacej oceny ryzyka
dotyczacego funkcjonowania Spofki i zarzadza tym ryzykiem. Zarzad odpowiada za
monitorowanie oraz identyfikacje ponoszonego ryzyka.
Proces zarzadzania ryzykiem korporacyjnym sprawujg zarzady poszczegoélnych spotek
Grupy. W ramach procesu zarzadzania ryzykiem w Grupie wazng role petni Zarzad
Spotki Auto Partner S.A., a szczegodlnie stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Dyrektora
Sprzedazy, a takze Dyrektora Finansowego, nadzorujgce obszar ryzyka handlowego
oraz obszar ryzyka finansowego i kredytowego. Osoby zajmujgce te stanowiska
posiadajg odpowiednig wiedze o Spdtce i jej otoczeniu oraz niezbedne kwalifikacje i
umocowania. W ramach zarzadzania ryzykiem Grupa realizuje dziatania polegajgce na
weryfikacji i uzgadnianiu zasad zarzadzania obejmujgcych gtdwnie ryzyka zwigzane z
dziatalnoscig Spétki i Grupy:
e Ryzyko zwigzane ze zmiang polityki bonusdw przez dostawcoéw (producentdw)
czesci zamiennych
e Ryzyko zwigzane z nieskuteczng realizacjg lub przyjeciem btednej strategii
rozwoju
e Ryzyko zwigzane z zatamaniem popytu na niektore towary oferowane przez
Spotke
e Ryzyko zwigzane ze strukturg zadtuzenia Grupy
e Ryzyko zwigzane ze zmianami kursdw walutowych
e Ryzyko zwigzane z koncentracjg zapaséw (towaréw) w magazynie centralnym
e Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych pracownikdw oraz mozliwoscig pozyskania
wykwalifikowanej kadry
e Ryzyko zwigzane z systemem informatycznym i ceberbezpieczerstwem
e Ryzyko zwigzane z funkcjonowaniem magazynu gtéwnego Grupy

Dodatkowe czynniki ryzyka o charakterze nadzwyczajnym to:

Ryzyko zwigzane z rozwojem w Polsce i na Swiecie pandemii koronawirusa:

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania Spotka obecnie nie identyfikuje
utrudnien w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. W zwigzku z zaistniatg sytuacjg
Zarzad od potowy marca 2020 roku do chwili obecnej prowadzi biezacy monitoring
sytuacji gospodarczej i finansowej Grupy Kapitatowej Auto Partner S.A. Podejmowano
szereg dziatan majgcych na celu zabezpieczenie pracownikdw i klientow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w sytuacji zagrozenia epidemiologicznego, a takze
dziatann ukierunkowanych na zminimalizowanie skutkéw gospodarczych zwigzanych z
pandemig.

Wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej w Ukrainie na dziatalno$¢ Emitenta i jego
Grupy Kapitatowej:

Z uwagi na inwazje Federacji Rosyjskiej na Ukraine Zarzad Emitenta dokonat oceny
wptywu tego wydarzenia na jego dziatalnos¢, ciggtos¢ dziatania, sytuacje finansowa
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oraz kontynuacje dziatalnosci. Ekspozycja Grupy na rynek ukraifski jest znikoma i
obejmuje ponizej 0,5% aktualnie generowanych przez Grupe obrotéw miesiecznych.
W gescie solidarnosci z Ukraing Grupa wstrzymata wspdtprace z rynkiem rosyjskim i
biatoruskim, a takze wycofata wszelkie przedstawicielstwa oraz eksport czesci
aftermarket na terytoria Rosji i Biatorusi. Eksport Grupy na rynek rosyjski stanowi
0,1% a na rynek biatoruski 0,02% generowanych przez Grupe przychodow
miesiecznych. Zarzad zwraca jednak uwage, ze wptyw na ogdlng sytuacje
gospodarczg tego wydarzenia moze wymagac¢ korekty niektérych zatozen i
szacunkow w przysztosci. Moze to prowadzic¢ do istotnych korekt wartosci bilansowej
niektorych aktywow i zobowigzan w nastepnym roku obrotowym. Obecnie z uwagi
na wcigz duzg niepewnos¢ dotyczacg rozwoju sytuacji Zarzad nie jest w stanie
wiarygodnie oszacowaC wptywu tego wydarzenia na wyniki Grupy. Sytuacja
charakteryzuje sie duzg nieprzewidywalnoscig, a co za tym idzie oczekiwana sytuacja
w perspektywie kolejnych kwartatdw moze ulec zmianie. Dtugoterminowo sytuacja
moze rowniez wptyng¢ na wolumen obrotu, przeptywy pieniezne i rentownos¢. Na
date podpisania niniejszego dokumentu w/w sytuacja nie wptywa w sposéb istotny
bezposrednio lub posrednio na dziatalnos¢ Emitenta i jego Grupy Kapitatowej,
ciggtos¢ dziatania oraz sytuacje finansowa. Zarzad nie stwierdzit réwniez zagrozenia
dla kontynuacji dziatalnosci Grupy ani konieczno$ci zmian w sprawozdaniu
finansowym za 2022 rok. Zarzad prowadzi biezacy monitoring zdarzen w zakresie
mogacym wptywac na jego dziatalnosc.

3. System zgodnosci

W Grupie obowigzujg nastepujgce regulacje:

e Kodeks Etyki,

e Kodeks Antykorupcyjny w Auto Partner S.A.,

e Procedura przeciwdziatania dyskryminacji, molestowaniu i mobbingowi w Auto
Partner S.A.,

e Procedura postepowania w razie kontroli/przeszukania w Auto Partner S.A.
wprowadzona Zarzadzeniem nr 6 Prezesa Zarzadu Spofki,

e Procedura udzielania zamoéwien w Auto Partner S.A.,

e Regulamin Zgtoszen Wewnetrznych w Auto Partner S.A.

W Spétce od 2020 roku funkcjonuje jednostka dedykowana do zgodnosci.

Raport dla Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej dotyczacy przestrzegania w Auto
Partner S.A. zasad zgodnosci oraz Kodeksu Antykorupcyjnego w roku obrotowym 2022
zostat przedstawiony Radzie Nadzorczej na posiedzeniu w dniu 31 marca 2023 r.
Wprowadzenie Kodeksu Antykorupcyjnego poprzedzone zostato przeprowadzonymi
przez firme zewnetrzng badaniami oceniajgcymi ryzyko powstania zdarzen
korupcyjnych. Przeanalizowano mozliwo$¢ wystgpienia zjawisk korupcyjnych na
poszczegdlnych elementach fancucha dostaw. W zdecydowanej wiekszosci
potencjalnie wystepujace ryzyka ocenione zostaly jako ryzyka o poziomie niskim.
Oznacza to, ze wystgpienie korupcji mozliwe jest wylgcznie na niewielkg skale i
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jednostkowo, bez szerszego wptywu na biezgcg dziatalnos$¢ firmy, jej mozliwosci
finansowe i kluczowych partnerow biznesowych. Analiza partnerow biznesowych
(zarowno dostawcow, jak i odbiorcédw) oraz posrednikow i agentdw wykazata, ze sg to
podmioty o uznanej renomie rynkowej, a umowy z nimi zawierane sg w zasadzie
standardowe dla branzy Spotki. Celem wprowadzenia Kodeksu Antykorupcyjnego byto
ograniczanie ryzyka wystgpienia zjawisk korupcyjnych w relacjach wewnetrznych oraz
zewnetrznych. Kodeks definiuje zjawiska uznawane za nieetyczne, okreSla zadania
jakie w tym zakresie spoczywajg na Zarzadzie, Radzie Nadzorczej, opisuje procedure
ochrony sygnalistéw, okresla zasady powofania specjalisty ds. Zgodnosci, sposob
identyfikacji ryzyka korupcyjnego, procedure weryfikacji kontrahentow, zasady
postepowania w przypadku konfliktu interesdéw, polityke przyjmowania i wreczania
prezentdw, polityke w zakresie darowizn i sponsoringu, klauzule antykorupcyjne.
Naktada takze obowigzek prowadzenia rejestréw: zgtoszen naruszen zasad kodeksu,
darowizn i upominkdw.

Spotka deklaruje petne wsparcie dla sygnalizowania przez pracownikéw i kontrahentéw
(Sygnalista) zauwazonych przypadkdw wystgpienia nieprawidtowosci. Zapewnia sie
Sygnaliscie mozliwos¢ zgtoszenia nieprawidtowosci do réznych, niezaleznych od siebie
osrodkdw — np. nieprawidtowosci w dziataniu Zarzadu powinny by¢ zgtoszone Radzie
Nadzorczej, natomiast nieprawidtowosci w dziataniu przetozonych pracownika lub
innych 0séb powinny mdc by¢ zgtaszane do Zarzadu. W kazdym przypadku pracownik
moze zgtosi¢ nieprawidtowosci Specjaliscie ds. Zgodnosci. Wybor podmiotu, ktéremu
zgtoszenie zostanie doreczone, nalezy do Sygnalisty. W tym celu Spotka utworzyta
dedykowane skrzynki mailowe dla Zarzadu, Rady Nadzorczej i Specjalisty, na ktére
mozna  wysylaC zgloszenia pod adresem: sygnal.zarzad@autopartner.com,
sygnal.rada@autopartner.com oraz mozliwoS¢ wysytania zgtoszen pocztg tradycyjng
na adres Spoki.

W roku 2022 na adres Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spétki nie wpltyneto Zzadne
zgtoszenie Sygnalisty o nieprawidtowosciach. Specjalista ds. Zgodnosci otrzymat w
roku 2022 dwa zgtoszenia dotyczace naruszen przepisdbw prawa pracy — zgtoszen
dokonano na podstawie Procedury przeciwdziatania dyskryminacji, molestowaniu i
mobbingowi w Auto Partner S.A. W celu wyjasnienia w/w zdarzen zostata powotana
komisja wyjasniajaca (do jej sktadu zaproszono rowniez przedstawicieli pracownikow).
Komisja przeprowadzita postepowanie, w trakcie ktérego przestuchata osoby
zgtaszajgce, osoby  ktérym  zarzucano zachowania  niepozgdane  oraz
wspodtpracownikow/swiadkow tych zdarzen. Komisja stwierdzita naruszenie zasad
wspotzycia spotecznego rozumianych rowniez jako szacunek do podwiadnych i
wspotpracownikdow. Z osobami dokonujgcymi naruszen przeprowadzono rozmowy
dyscyplinujace, nakazujgce natychmiastowego zaprzestania zachowan niepozadanych
oraz pouczajgce o obowigzujgcych w Spdtce wartosSciach etycznych, zasadach kultury
i wzajemnego szacunku, a takze o koniecznosci wypracowania pozgdanych standardéw
pracy zespotowej. Ponadto w kolejnym przypadku sprawa dotyczyta kierowania grézb
karalnych bytego pracownika wobec przetozonego. Osobie wobec ktdrej kierowano
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grozby Spétka udzielita kompleksowej pomocy prawnej, ktorej wynikiem jest
skierowanie zawiadomienia do prokuratury (sprawa w toku).
Reasumujac: w roku 2022 w Auto Partner S.A. funkcjonowaty skuteczne i przejrzyste
reguty postepowania majgce na celu zapewnienie, ze Spdtka dziata etycznie, zgodnie
z prawem i przyjetymi regulacjami. Kierownictwo Spétki oraz pracownicy podejmowali
aktywne dziatania majgce na celu zmniejszenie ryzyka wystgpienia przypadkow
niezgodnosci, zdarzen korupcyjnych, zachowan niepozadanych.
Podejmowane dziatania miaty charakter:
e prewencyjny — stuzacy zapobieganiu wystgpienia korupcji, braku zgodnosci,
zachowan niepozadanych
e detekcyjny — zmierzajacy do wykrycia, badania i eliminowania w/w przypadkéw,
e analityczny — polegajacy na weryfikacji i analizie stwierdzonych przypadkéw
zachowan niepozadanych.

4. Audyt wewnetrzny

W Spotfce w roku 2022 nie wyodrebniono funkcji audytu wewnetrznego. W ramach
kontroli nad sprawozdawczos$cig Zarzad Spétki, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, poddaje sprawozdania finansowe odpowiednio przegladowi lub badaniu przez
niezaleznego biegtego rewidenta. Wyboru niezaleznego audytora dokonuje Rada
Nadzorcza Spoétki na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu. Sprawozdania
finansowe sporzadzane sg z zachowaniem stosownych procedur, przy wspotpracy z
poszczegdlnymi dziatami Spéitki, pod nadzorem Dyrektora Finansowego. Spétka stosuje
zatwierdzong przez Zarzad polityke rachunkowosci opisujgcg zasady wyceny aktywow
i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego.

V. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie
dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym
charakterze

Rada Nadzorcza zapoznata sie z informacjami Zarzadu Spétki w zakresie dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, zamieszczonym w
Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2022. W ocenie Rady
Nadzorczej w roku 2022 dziatalno$¢ sponsoringowa i charytatywna byta prowadzona
W sposob racjonalny, przejrzysty i spojny. Dobierane cele wpisujg sie w profil
dziatalnosSci Auto Partner S.A. oraz majg pozytywny wplyw na otoczenie budujac
jednoczesnie wizerunek Spétki odpowiedzialnej spotecznie, co jest réwniez zgodne z
zasadami Kodeksu Etycznego Grupy Kapitatowej Auto Partner obowigzujgcego w
Spotce. Grupa Auto Partner i jej pracownicy angazujg sie w dziatania prospoteczne w
regionie, majac Swiadomos¢ tego, ze ich przedsiebiorstwo jest obywatelem
spotecznosci, w ktdrej funkcjonuje.

W roku 2022 Spotka angazowata sie w nastepujgce dziatania charytatywne:

e Licytacje charytatywne dla Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy;
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e Akcje charytatywne i solidarnosciowe dla pogrgzonej wojng Ukrainy oraz
uchodzcdw, ktdrzy przybyli do Polski;
e Wsparcie dziatan na rzecz zwalczania bezdomnosci zwierzat;
e Zbidrka karm oraz potrzebnych rzeczy dla Miejskiego Schroniska dla
Bezdomnych Zwierzat w Tychach;
e Zbidrka uzywanych ksigzek dla Fundacji Ekologicznej ARKA z Bielska-Biatej;
e Akcje krwiodawstwa w centrali Auto Partner S.A. oraz przy HUB-ie w Pruszkowie
e Zbidrka dla rodzin objetych pomocg w Szlachetnej Paczce organizowanej przez
Stowarzyszenie Wiosna.
Dziatalno$¢ sponsoringowa:
Auto Partner byt sponsorem zespotu rajdowego TVN TURBO RALLY TEAM z kierowcg
tukaszem Byskiniewiczem, wspart takze wydanie kalendarza Slaskich Motocyklistek
oraz Klub Sportowy Unia Bierun Stary.
taczna wartos¢ darowizn na cele spoteczne: 711.022,74 zt
Podziat rodzajowy poniesionych wydatkdw na cele spoteczne:
e 591 474,02 zt — pomoc humanitarna dla Ukrainy
e 22 000,00 zt - darowizna rzeczowa (Fiat Fiorino) dla Fundacji ZWIERZ
e 76942,29 zt — Szlachetna Paczka
e 15 806,43 zt — pozostate darowizny
e 1200 zt — KS Milan Milanéwek

kaczna wartoS¢ wsparcia przekazanego w innej formie, w tym sponsoringu:
1.006.396,00 zt
Podziat rodzajowy poniesionych wydatkdw na sponsoring:

e 1000000 zt— Fundacja Klub Sportowy BYSKI MOTORSPORT

e 1396 zt — KS Unia Bierun Stary

e 5000 zt — Stowarzyszenie Slaskie Motocyklistki
W Spotce prowadzony jest wewnetrzny rejestr podmiotéow obdarowanych, w ktérym
ujawnia sie wszystkie kwoty bedgce wsparciem poszczegdinych instytucii
dobroczynnych.

VI. Informacja na temat stopnia realizacji polityki r6znorodnosci w
odniesieniu do Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki oraz jej
kluczowych menedzerow

Spotka nie przyjeta odrebnego dokumentu polityki réznorodnosci i nie stosuje jej w
odniesieniu do wtadz oraz jej kluczowych menedzeréw. Decydujgcym aspektem przy
wyborze wiadz Spétki oraz jej kluczowych menedzerdw sg przede wszystkim
odpowiednie kwalifikacje i merytoryczne przygotowanie do petnienia okreslonej
funkgiji.

Kwestie zwigzane z poszanowaniem rdznorodnosci i ochrong przed dyskryminacjg
zostaty uregulowane w Regulaminie Pracy Auto Partner S.A., w Kodeksie Etycznym
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Grupy Kapitatowej Auto Partner S.A., a takze w Procedurze Przeciwdziatania
Dyskryminacji, Molestowaniu i Mobbingowi, ktérych to dokumentach pracodawca
zobowigzuje sie do poszanowania roznorodnosci, a w szczegolnosci do zapewnienia
rownego traktowania pracownikdéw w zakresie nawigzywania i rozwigzywania stosunku
pracy, warunkow zatrudnienia, awansowania oraz dostepu do szkolen bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, religie, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng, a
takze bez wzgledu na zatrudnienie na czas okreslony lub nieokreslony albo w petnym
lub niepetnym wymiarze czasu pracy. Podejscie takie obowigzuje wszystkich
zatrudnionych, niezaleznie od stanowiska. Zabronione jest kierowanie sie w zakresie
takich decyzji przestankami pozamerytorycznymi. W Grupie Kapitatowej Auto Partner
nie toleruje sie jakichkolwiek przejawdw dyskryminacji. Grupa jest otwarta na
réznorodnoS¢ i rozumie ze jest to istotny zasob, ktory przyczynia sie do wzrostu jej
wartosci. Dodatkowo Kodeks Etyczny, Procedura Przeciwdziatania Dyskryminacii,
Molestowaniu i Mobbingowi oraz Regulamin Zgtoszen Wewnetrznych przewiduje
mechanizmy pozwalajgce na rozstrzyganie watpliwosci, jak rowniez zgtaszania
potencjalnych naruszen. Obowigzujgce w Grupie Kapitatowej Auto Partner regulacje
stuzg ochronie godnosci i praw zatrudnionych, a takze wycigganiu konsekwencji
przeciwko sprawcom niepozgdanych zachowan.

Rozwigzanie takie w ocenie Auto Partner S.A. jest wystarczajgce i efektywne. Choc
aktywnosci Grupy Auto Partner wykraczajg poza rynek polski, a sama Grupa zatrudnia
wielu obcokrajowcdw, tworzac organizacje wielokulturowg, nie odnotowuje sie
problemdw spotecznych na tle narodowosciowym czy etnicznym. Pozytywng ocene w
tym zakresie potwierdzaly tez kontrole przeprowadzane przez Panstwowg Inspekcje
Pracy (PIP).

Ponizsze tabele przedstawiajg sktad organdw Spotki w podziale na ptec i wiek
Auto Partner S.A. Zarzad

ogotem 4
Kobiety 0
mezczyzni 4
do 30 lat 0
od 31 lat do 40 lat 2
od 41 lat do 50 lat 1
powyzej 50 lat 1
obcokrajowcy 0

Auto Partner S.A. Rada
Nadzorcza

ogotem 5
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Kobiety 0
mezczyzni 5
do 30 lat 0
od 31 lat do 40 lat 0
od 41 lat do 50 lat 2
powyzej 50 lat 3
obcokrajowcy 0

VII. Ocena wniosku Zarzadu Auto Partner S.A. w sprawie przeznaczenia
zysku netto za rok obrotowy 2022

Spotka Auto Partner Spétka Akcyjna zakonczyta 2022 rok zyskiem netto w wysokosci
210 552 790,22 PLN.

Rada Nadzorcza, wykonujgc swoje obowigzki statutowe, zapoznata sie z wnioskiem
Zarzadu co do sposobu podziatu zysku Spoétki za 2022 rok, ocenia go pozytywnie
i przychyla sie do wniosku Zarzadu aby zysk netto Spotki za rok 2022 podzieli¢ w
sposdb nastepujacy:

e Kwote 19 593 000 ziotych (stownie: dziewietnascie  miliondw pieéset
dziewiecdziesiat trzy tysigce ztotych) przeznaczy¢ na wyptate dywidendy dla
Akcjonariuszy tj. po 0,15 zt (stownie: pietnascie groszy) na jedng akcje.

e Pozostatg czeS¢ zysku netto za rok obrotowy 2022, tj. kwote 190 959 790,22 zi.
(stownie: sto dziewiecdziesigt milionow dziewieéset piecdziesigt dziewiec tysiecy
siedemset dziewieldziesigt ztotych dwadziescia dwa grosze) przeznaczy¢ na
kapitat zapasowy Spofki.

Ocena Rady Nadzorczej zawarta zostata w Uchwale Nr 6 z dnia 17 kwietnia 2023 roku.

VIII. Informacja o tacznym wynagrodzeniu naleznym doradcom Rady
Nadzorczej od Spotki z tytutu wszystkich badan zleconych przez
Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego

W trakcie roku obrotowego 2022 Rada Nadzorcza nie korzystata z ustug zewnetrznych
doradcow.

IX. Rekomendacje

Rada Nadzorcza odstgpita od szczegdtowego przedstawienia wynikéw ekonomiczno -
finansowych, gdyz zostaly one wyczerpujgco zaprezentowane w sprawozdaniach
finansowych Spéiki i Grupy Kapitatowej, w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spétki
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i Grupy Kapitatowej oraz w raportach i opiniach audytora, tj. w dokumentach
analizowanych przez Rade Nadzorczg na posiedzeniu w dniu 17 kwietnia 2023 roku.

Na posiedzeniu w dniu 17 kwietnia 2023 r. Rada Nadzorcza po dokonanej analizie
dokumentdéw, mocg przyjeta dokument zawierajgcy ocene Rady Nadzorczej za rok
obrotowy 2022, dotyczaca:
e Jednostkowego sprawozdania finansowego Auto Partner S.A. za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2022 r.
e Sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spoétki Auto Partner S.A. oraz Grupy
Kapitatowej Auto Partner w roku obrotowym 2022
e Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Auto Partner S.A. za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2022 r.
Rada Nadzorcza uznata, ze w/w dokumenty spetniajg wymogi prawa oraz sg zgodne
ze stanem faktycznym i w sposdb prawidtowy przestawiajg dziatalnos¢ Spotki i Grupy
kapitatowej, za$ wnioskowany przez Zarzad podziat zysku za rok obrotowy 2022 jest
uzasadniony planowanymi dziataniami rozwojowymi Spofki.

W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki dotozyt nalezytych staran w celu osiggniecia
przez Spotke zysku, dlatego tez Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania Zarzadu
zmierzajgce do osiggniecia przez Spotke gtownych celdw strategicznych. Biorgc pod
uwage wyniki oceny sprawozdan, jak réwniez catoksztatt uwarunkowan, w jakich
funkcjonowata Spdtka w 2022 roku - Rada Nadzorcza, przedstawiajgc niniejsze
sprawozdanie, wnioskuje do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Auto Partner
Spotka Akcyjna o :
e zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Auto Partner S.A. za 2022 rok,
e zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spofki i Grupy Kapitatowej
Auto Partner S.A. w 2022 roku,
e podjecie uchwaty o podziale zysku za 2022 rok zgodnie z wnioskiem Zarzadu,
e udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki z
wykonania przez nich obowigzkéw w 2022 roku.

Ocena Rady Nadzorczej z badania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki i Grupy Kapitatowej Auto
Partner za rok obrotowy 2022 zostata sporzadzona przez Rade w dniu 17 kwietnia
2023 r. i stanowi odrebny dokument.

Niniejsze sprawozdanie zostato rozpatrzone i przyjete przez Rade Nadzorczg w drodze
uchwaty na posiedzeniu w dniu 26 kwietnia 2023 roku.

Bierun, 26 kwietnia 2023 rok.

W imieniu Rady Nadzorczej:
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Sprawozdanie Rady Nadzorezej Spotki Auto Partner SA za rok 2022

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej — Jarostaw Plisz

JAROSLAW PLISZ
PNOPL-64041208731
Kwalifikowany podpis 2023-04-26 10:24:49

elektroniczny

Podpisano na platformie AUTENTI
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